4. Prohlaseni o bezdluznosti a bezihonnosti a vylu€ujici dvoji financovani projektu

Cestné prohlageni musi potvrdit kazdy budouci pfijemce.

V IS KP14+ musi statutarni zastupce udaje pred pfedlozenim (v ramci nové verze zadosti
0 podporu) elektronicky podepsat.

5. Dokumenty k verejné podpore / podpore de minimis, ktera ma byt poskytnuta zadateli
nebo partnerovi s finanénim prispévkem

e Tabulka tykajici se rozdéleni vefejné podpory / podpory de minimis v ramci projektu
Vyplnény a podepsany formular je nutny u téch projektl, u kterych projekt zaklada verejnou
podporu / podporu de minimis a to bud nékolika subjektim, nebo v jiné ¢astce, nez je celkova
Céastka dotace.

FormulaF je k dispozici na portalu www.esfcr.cz.

Cestné prohlaseni Zzadatele o podporu de minimis dle nafizeni &. 1407/2013
C:)estné prohlaseni zadatele o podporu de minimis dle nafizeni &. 1408/2013
Cestné prohlaseni zadatele o podporu de minimis dle nafizeni ¢. 717/2014
Cestné prohlageni Zadatele o podporu de minimis dle nafizeni &. 360/2012
Cestné prohlaseni zadatele o vefejnou podporu v rezimu dle nafizeni €. 651/2014 tykajici
se velikosti podniku

e Cestné prohlaseni o &astce poskytnuté podpory podle blokové vyjimky

e Rozdéleni vefejné podpory / podpory de minimis v ramci projektu
Podle toho, ktery z rezim( podpory bude v pfipadé, Ze poskytnuti podpory na projekt zaklada
vefejnou podporu / podporu de minimis zadateli, je nutné zvolit pfislusny formular.
Formulare jsou k dispozici na portalu www.esfcr.cz.
Pro vSechny dokumenty v tomto bloku plati, Ze formular se vyplfiuje elektronicky a nasledné
vklada do IS KP14+, ve kterém jej statutarni zastupce musi pred pfedlozenim elektronicky
podepsat.

o Kopie Povéreni k zajistovani sluzby obecného hospodaiského zajmu, pokud ma byt

podpora z OPZ poskytnuta v rezimu pro sluzby obecného hospodarského zajmu.

Relevantni v pfipadech, kdy ma byt podpora z OPZ poskytnuta v rezimu pro sluzby obecného
hospodaiského zajmu. Postacuje scan daného dokumentu.

6. Dalsi upravy/informace v navaznosti na podminky poskytnuti podpory

V pripadé, ze podminky poskytnuti podpory na dany projekt vyzaduji zmeény v nékterych Castech
predlozene Zadosti o podporu, RO vyzve zadatele k potfebnym zménam v datech projektu v IS
KP14+. RO ma mozZnost Zadateli otevfit pro editaci pouze vybrané ¢asti Zadosti o podporu.
Zadatel v IS KP14+ zpracuje novou verzi (ovéem upravuje pouze ty &asti / ptilohy pfedlozené
Z&dosti, které musi byt upraveny vzhledem k podminkam poskytnuti podpory, neni opravnén ménit
jiné neZ ur€ené &asti pfedlozené Zadosti).

V IS KP14+ musi statutarni zastupce udaje pred pfedlozenim novou verze zadosti o podporu
elektronicky podepsat.

Pozn.: Poméry zdroju financovani je mozné béhem pfipravy pravniho aktu ménit jen zplsobem,
kdy dochazi k navySeni vlastniho podilu Zadatele na financovani celkovych zpUsobilych vydaju
projektu. V pfipadé, Zze dochazi k Upravé rozpoctu a neni diivod zvySovat zapojeni vlastniho zdroje
Zadatele napf. kvlli zvolenému rezimu vefejné podpory, prebira se podil vlastniho zdroje zadatele
z plvodné predlozené zadosti o podporu.

Na predlozeni potfebnych dokladu a, pokud je to relevantni, i na provedeni zmén v projektu
stanovuje RO ve vyzvé adresované zadateli Ihttu (zpravidla do 15 pracovnich dnu ode dne
odeslani).

Zadatel je dale povinen oznamit RO zmény veskerych naleZitosti, ke kterym do$lo od doby
predlozeni zadosti o podporu a které maji vliv na znéni pravniho aktu. Jedna se napf.
0 zménu sidla zadatele, zménu statutarniho zastupce, zménu pravni formy Zadatele, apod.
Oznameni provani v IS KP14+ v ramci Ihuty, kterou ma na zpracovani podkladd pro pfipravu
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pravniho aktu. Specifikuje, které udaje, které plvodné v zadosti uvadél, se od okamziku
podani zadosti o podporu zménily a je tfeba je v zaznamech aktualizovat.

PFjemce i RO jsou vtéto fazi opravnéni dojednat posun zahajeni realizace projektu

(tj. zahajeni oproti plvodnimu predpokladu dfivejsi i pozdéjsi). RO muze pfijemci navrhnout

také, aby byla realizace projektu dle pravniho aktu zahajena prvni den kalendafniho
¥ o 39

meésice.

e Pro soutézni projekty ovdem plati, Ze datum zahajeni realizace projektu v pravnim
aktu nesmi predchazet datu vyhlaseni vyzvy, ve které byl projekt podpofen;
v pfipadé Ze ma byt podpora poskytnuta vrezimu blokové vyjimky, mlze byt
na zakladé pravidla o povinném motivacnim ucinku podpory nutné dodrzet omezeni,
ze zahajeni realizace musi nasledovat po terminu pfedlozeni zadosti o podporu v IS
KP14+.

e U projektd pfimého pfidéleni plati, Zze limitem je bud 1. 1. 2015 nebo 1 rok pfed
predloZzenim zadosti o podporu (podle toho, ktery z okamzik( je z hlediska ¢asové
osy pozdégjsi). Projekty technické pomoci mohou mit jako datum zahajeni realizace
projektu v pravnim aktu stanoveno jakékoli datum poginaje 1. 1. 2014. %

Pokud jsou udaje potfebné pro pravni akt k dispozici v potfebném rozsahu a kvalité, zpracuje
RO navrh pravniho aktu** a prostfednictvim IS KP14+ jej zasila k odsouhlaseni zadateli.
Zadatel je povinen potvrdit/nepotvrdit souhlas se znénim Gdajl tykajicich se projektu (napf.
identifikace subjektu pfijemce, partnerd apod.) v navrhu pravniho aktu ve stanoveném
terminu (zpravidla do 5 pracovnich dnu), a to také prostfednictvim IS KP14+.

K vydani pravniho aktu pfistupuje RO po ziskani souhlasu Zadatele s obsahem (dajt
tykajicich se projektu v navrhu pravniho aktu. Vydanim pravniho aktu o poskytnuti
podpory se zadatel stava pfrijemcem podpory.

Pfi nedodani potrebnych dokumentl/informaci v pozadované formé a kvalité
ve stanoveném terminu vyzyva RO Zzadatele k poskytnuti potfebného v nahradnim
terminu. Pokud ani vtomto nahradnim terminu (stanoveném ve 2. vyzvé
k sou€innosti) zadatel nepredlozi potiebné dokumenty/informace v pozadovaném
formatu, ztraci moznost podporu z OPZ ziskat.

% Davodem je vykazovani vydaji navazanych na kalendaini obdobi, napf. mezd apod.

0 Dle &l. 65 odst. 6 Obecného nafizeni nelze k poskytnuti podpory vybrat projekt, ktery byl fyzicky dokoncen /
piné& proveden dFive, neZ Zadatel predloZil Zadost o podporu RO, a to bez ohledu na to, zda pFijemce provedl
vSechny souvisejici platby &i nikoli.

LV této fazi se pravnim aktem rozumi pouze to, co bude vydavat RO, tj. nejedna se o rozhodnuti o poskytnuti
dotace, které bude vydavat zfizovatel PO OSS, pokud touto OSS neni MPSV.
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13 Partnerstvi na urovni projektu

Partnerstvi pro realizaci projektu je vztah mezi pfijemcem podpory z OPZ a vefejnymi nebo
soukromymi subjekty. Partnefi se spoleéné s pfijemcem podili na realizaci projektovych
aktivit, v naprosté vétsiné pfipadu jsou navic zapojeni uz do zpracovani zadosti o podporu.
Role a mira zapojeni partnera musi byt popsany zadatelem jiz v zadosti o podporu
(s vyjimkou subjekta, které vstoupily do projektu az po dokon€eni pfipravy Zzadosti
0 podporu).

Partnefi se musi podilet na realizaci vécnych aktivit projektu. Partnerstvi nesmi nahrazovat
zabezpeCeni bézné administrace projektu (zejména zpracovani zprav o realizaci projektu,
financni Fizeni projektu, uc€etnictvi, administrativni agendu apod.), poskytovani béznych
sluzeb (publicita projektu, IT sluzby, u€etni sluzby apod.) nebo dodani zbozi. Partnerstvi neni
vztahem, kdy pfijemce nebo partner zajiStuji v projektu takové aktivity, které mohou byt
bézné na trhu poskytnuty jako sluzby dalSich subjektl (realizace jazykovych kurza,
IT vzdélavani, komunikaéni dovednosti apod.). Realizace principu partnerstvi nesmi byt
zneuZito k obchazeni zakona o vefejnych zakazkach.

Partnerovi/partneriim pfijemce poskytuje ¢&ast podpory na udhradu vydaji spojenych
s realizaci projektu.*> Oznadéeni plateb mezi pfijemcem a partnerem podle Géetnich piedpist
neni rozhodujici, avdak musi byt zachovan princip partnerstvi, tj., v platbach nesmi byt
zakalkulovan zadny zisk ani DPH.

| v pfipadé zapojeni partnera do projektu je odpovédnost za realizaci projektu vzdy na
pfijemci. Pfijemce viéi RO garantuje, Ze projekt je realizovan podle pravidel OPZ
a v souladu s pravnim aktem, na jehoz zakladé projekt podporu Cerpa. V pfipadé pochybeni
na strané partnera, které ma za nasledek nezpulsobilé vydaje, se pfipadny narok na vraceni
chybné vynalozenych prostfedki OPZ vzdy uplatfiuje vagi piijemci.*®

RozliSujeme dva typy partner(:

e Partner s finanénim prispévkem - tento typ partnera pfijima prostfednictvim
pfijemce ¢ast podpory z OPZ na realizaci vécnych projektovych aktivit.

e Partner bez finanéniho prispévku — tento typ partnera se podili na realizaci
vécnych aktivit projektu napf. formou konzultaci, odborné garance apod., ale na své
vydaje spojené s realizaci projektu neziskava z OPZ Zadny finan¢ni pfispévek.

Obecné plati, ze partnerstvi je moznosti, jak projekt v ramci OPZ realizovat. Toto
obecné pravidlo ovSsem muze ménit konkrétni vyzva k predkladani zadosti o podporu.
Vyzva muiize partnerstvi zakazat nebo naopak stanovit, ze je pro vSechny projekty ve
vyzvé povinné.

Ve vyzvé je mozné stanovit podminku, Ze pfilohou zadosti o podporu musi byt prohlaseni
partnera, ze kterého vyplyva, Ze je s obsahem Zadosti o podporu seznamen a Ze souhlasi se

2 Dochazi tedy k finanénim transferm mezi pfijemcem a partnerem s finanénim pfispévkem a takto pfesunuté
zdroje jsou uréeny na vydaje partnera vzniklé v souvislosti s realizaci projektu.

3 Posledni véta neplati pouze u projektu, kdy je pFijemce organizaéni sloZzkou statu. Pokud je jeho partnerem jina
organizacni slozka statu, pfislusny organ finan¢ni spravy bude partnerem chybné vynalozené zdroje statniho
rozpocCtu vycislovat na ukor tohoto partnera. Také v pfipadé, kdy pfijemce poskytuje partnerim zdroje na realizaci
projektu na zakladé rozhodnuti o poskytnuti dotace, a kdy dojde ke zneuziti prostfedku partnerem, je navraceni
pfislusné Castky do statniho rozpoc¢tu pozadovano po partnerovi. K varianté, kdy pfijemce poskytuje partnerdm
prostfedky na realizaci projektu ve formé dotace, je tfeba zdlraznit, Ze vzhledem ke skute¢nosti, Ze vztah mezi
pfijemcem a partnerem s finan€nim pfispévkem je v téchto pfipadech zaloZen vydanim rozhodnuti o poskytnuti
dotace, je pfijemce povinen zajiStovat provadéni fidici kontroly a vefejnospravni kontroly ve smyslu zakona
€. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni kontrole).
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svym zapojenim do realizace projektu v rozsahu a charakteru, ktery je v Zadosti o podporu
specifikovan.

Institut partnerstvi neni jedinym nastrojem, jak do realizace projektu zapoijit jiné subjekty. Je
mozné, aby v projektu kromé externich dodavatell figurovaly také dalSi subjekty, které
nejsou ani zadatelem, ani partnerem. Souslovi dal$i zapojené subjekty je oznaceni pro
organizace/osoby, které jsou do projektu zapojeny prostiednictvim cilové skupiny daného
projektu. To v praxi znamena, Ze napf. vysilaji své zaméstnance na vzdélavaci akce
zajiStované v ramci projektu nebo naopak zaméstnavaji osoby z cilové skupiny projektu
apod. DalSi zapojené subjekty ovSsem na rozdil od partneri nejsou (kromé vyjimecnych
pfipadd**) uvadény v zadosti o podporu a k jejich zapojeni do projektu dochazi az v prabéhu
jeho realizace. DalSim zapojenym subjektim mulze pfijemce poskytovat Cast podpory
na thradu vydajl spojenych s realizaci projektu (napf. za uUcelem pfispévku na osobni
naklady spojené se zaméstnanim osoby z cilové skupiny projektu) nebo mezi pfijemcem
podpory a dal$im subjektem nedochazi k zadnému finanénimu transferu.*

13.1 Opravnénost partner

Vyzva pro pfedkladani zadosti o podporu vymezuje opravnéné Zadatele a také opravnéné
partnery projekt(l.*® Bez ohledu na obsah vyzvy vZdy plati nize uvedena omezeni.

13.1.1 Partnefi s finanénim prispévkem

Partnerem s finan¢nim pfispévkem miize za splnéni nize uvedenych podminek byt:

e pravnicka osoba, ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, ktera ma vlastni
identifikadni &islo (tzv. ICO nékdy také I1C),*’

e fyzicka osoba pulsobici jako osoba samostatné vydélecné d&inna, ktera ma
registrované misto podnikani v CR,

e v pfipadé projektd v ramci prioritni osy 3 OPZ (Socialni inovace a mezinarodni
spoluprace) pravnicka osoba se sidlem mimo uzemi CR a zaroven v EU nebo
Vv ramci zemi, jeZ jsou &leny Evropského sdruzeni volného obchodu.*®

Fyzicka osoba, ktera neni samostatné vydélec¢né ¢inna, nemlze byt do projektu zapojena
jako partner.

Omezeni pro partnerstvi u organizacnich slozek statu a jejich pfispévkovych organizaci:

e Organiza¢ni slozky statu a pfispévkové organizace zfizované organizacnimi
slozkami statu nemohou mit partnera s finanénim prispévkem se sidlem v zahranici.

e Organizatni slozky statu nemohou byt partnerem s finanénim pfispévkem
v projektech, kde Zadatel neni organiza¢ni slozka statu.

e Organiza¢ni slozky statu nemohou byt partnerem s finanénim pfispévkem
v pfipadech, kdy realizace projektu v pozici partnera nesouvisi s c¢innostmi

4 P¥ikladem je situace, kdy Zadatel o podporu ma dlouhodobé osvédéenou spolupraci s umistovanim klientll na
pracovni pozice u néjakého subjektu.

*z pohledu vefejné podpory a podpory de minimis ov8em i zapojeni bez financ¢nich transferd mize naplnit znaky
vefejné podpory €i podpory de minimis.

% Ve vyzvé Ize vymezit partnery 3ifeji neZ opravnéné zadatele, tj. vyzva miZe nastavit, Ze opravnénym
partnerem je subjekt, ktery neni opravnénym zadatelem.

Organizac¢ni slozky statu, ackoli nejsou samostatnymi pravnickymi osobami, jsou pro tento ucel nahlizeny jako
osoby, které maji obdobné postaveni jako pravnické osoby, a mohou byt v pozici partnera s finanénim
prispévkem.

48 Zapojeni zahraniéniho partnera neznamena, Zze mistem realizace projektu je zahrani€i. Za misto realizace
projektu se povazuji ty lokality, kde se pfevazné pracuje s cilovou skupinou. Pfipadny kratkodoby pobyt cilové
skupiny &i realizaéniho tymu v zahrani&i neznamena, Ze misto realizace projektu je mimo CR.
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vymezenymi ve zfizovaci listiné nebo s Cinnostmi této organizacni slozky statu
stanovenymi zakonem.

e Prispévkové organizace zfizované organizaénimi slozkami statu nemohou mit
partnera s finanénim pfispévkem.

e Prispévkové organizace zfizované organizacnimi slozkami statu mohou byt
partnerem s finanénim pfispévkem pouze v projektech, kde je v pozici
Zadatele/pfijemce jejich zfizovatel.

Omezeni pro partnerstvi u tzemné samospravnych celkl a jimi zfizovanych organizaci:

o Uzemni samospravné celky a jimi zfizované organizace mohou byt partnery
s finan€nim pfispévkem pouze v projektech, kde vzajemny vztah pfijemce a daného
partnera umoznuje poskytovani prostfedkl z rozpoctu pfijemce do rozpocltu partnera
v souladu s platnymi pravnimi predpisy, zejména zakonem ¢&. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctu.

e Prispévkova organizace Uzemné samospravného celku nem(ze byt partnerem
s finan¢nim pfispévkem, pokud by se nejednalo o pfedmét €innosti definovany v jeji
zfizovaci listiné.

e Pfispévkové organizace uzemné samospravného celku nemohou mit za partnera
s finanénim ptisp&vkem svého zfizovatele.*

13.1.2 Partnefi bez finanéniho prispévku

Partnerem bez finanéniho pFispévku mlZe byt pravnicka osoba®™ se sidlem v EU nebo
v ramci zemi, jez jsou Cleny Evropského sdruzeni volného obchodu, nebo fyzicka osoba
pusobici jako osoba samostatné vydéleéné cinna (resp. v zahrani¢ni obdobné pulsobici),
ktera ma registrované misto podnikani v EU. Fyzicka osoba, ktera neni samostatné
vydéle¢né ¢inna, nemuze byt do projektu zapojena jako partner.

13.2 Smlouva o partnerstvi

Zapojeni partnera s finanénim pfispévkem vyzaduje, aby se tento partner zavazal k pinéni
povinnosti, jako je napf. povinnost soucinnosti pfi kontrole jeho podilu na realizaci projektu.
Presny vycet téchto povinnosti upravuje pravni akt, na zakladé néhoz je pfijemci na projekt
poskytovana podpora. Zavazek partnera muze byt zakotven bud ve smlouvé o partnerstvi
uzaviené mezi pfijemcem a partnerem, nebo mize mit podobu jednostranného prohlaseni
partnera €i jinou zavaznou formu (napf. rozhodnuti o poskytnuti dotace smérem od pfijemce
k partnerovi). Dale v textu je pro vSechny tyto formy pouzivan pojem ,smlouva o partnerstvi“.

Smlouva o partnerstvi muze dle povahy vztahu mezi pfijemcem a partnerem/partnery
upravovat postaveni jednotlivych partner(, jejich ulohy a odpovédnosti, zpusob jejich
zapojeni do rozhodovani o projektu, a také jejich vzajemna prava a povinnosti pfi realizaci
projektu, v€etné odpovédnosti za porudeni této smlouvy. Role partnera, v€etné podilu na
konkrétnich aktivitach projektu popf. Casti prostfedkt podpory z OPZ, se nesmi zasadnim
zpusobem lisit od popisu projektu obsazeného v pravnim aktu o poskytnuti podpory.

49 Projekt je mozné ovSem realizovat zpUsobem, kdy Zadatelem/pfijemce je Uzemné samospravny celek
a prispévkova organizace pfispiva v roli partnera (pfip. s financnim pfispévkem. Tato moznost ovSem musi byt
v souladu s vyzvou k predkladani zadosti o podporu.

50 Organizaéni slozky statu, ackoli nejsou samostatnymi pravnickymi osobami, jsou pro tento u€el nahlizeny jako
osoby, které maji obdobné postaveni jako pravnické osoby, a mohou byt v pozici partnera bez finan€niho
pfispévku.
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Pokud se na projektu podili vice partnert, maze byt vyuzito smlouvy vicestranné (mezi
pfijemcem a vSemi jeho partnery), pfip. je mozné uzavfit uzavirat smlouvy dvoustranné mezi
pfijemcem a jeho partnerem.

V pfipadé zapojeni partnera bezfinanéniho pfispévku pravidla OPZ nevyZaduji
smluvné/prohlaSenim zakotvit zavazky partnera tykajici se realizace projektu, pokud
konkrétni vyzva k pfedkladani zadosti o podporu nestanovi jinak.

Smlouvy, které musi byt dle pravidel OPZ a pfislusné vyzvy uzavieny v pisemné podobé, ma
prijemce povinnost uzavfit tak, aby kopie téchto smluv mohl pfilozit k prvni zpravé o realizaci
projektu, kterou ma dle pravniho aktu o poskytnuti podpory povinnost pfedloZit.

13.2.1 Smlouva o mezinarodni spolupraci se zahrani€nimi
partnery

Pokud jsou zahrani¢ni partnefi v roli partneri bez finanéniho pfispévku a pokud konkrétni
vyzva k pfedkladani zadosti o podporu nestanovuje opak, nevyZaduje se zakotvit zavazky
partnera tykajici se realizace projektu smluvné. Je-li smlouva o partnerstvi uzavirana, jde
vtomto pfipadé o smlouvu o mezinarodni spolupraci uzavienou mezi prijemcem
a zahraniénimi partnerem / zahraniénimi partnery. Smlouva mulze byt dvoustranna
i vicestranna.

13.3 Zpusobilé vydaje vzniklé partnerovi

Vydaje vzniklé partnerovi s finanénim pfispévkem mohou byt zafazeny do rozpoc&tu projektu,
pokud splfuji pravidla zpuUsobilosti. S vyjimkou zahrani¢nich partnerd (viz nasledujici
odstavec) pro né plati stejna pravidla zpUsobilosti i pravidla tykajici se dokladovani téchto
vydajd, jaka jsou stanovena pro vydaje vzniklé pfijemci podpory. (Pfipadny podil partnera na
vyuziti prostfedk( spadajicich do nepfimych nakladd projektu neni RO omezovan, pfijemce
muze partnerovi poskytnout prostiedky uréené na financovani nepfimych naklada.)

U zahrani¢nich partnerd plati, Ze mezi zpUsobilé vydaje projektu Ize (s vyjimkou nepfimych
naklad() zafadit jen osobni naklady.®* Pro pracovniky financované z projektu OPZ souc¢asné
plati limity vyplyvajici z tabulky obvyklych mezd stanovené na zakladé statistik o odménovani
v CR a zvefejfiované RO na portale www.esfcr.cz. Potfebna dokumentace k témto nakladtim
musi byt RO poskytnuta v angliéting nebo &estiné.>> V dokumentu dokladajicim pfislusny
pracovnépravni vztah nemusi byt (na rozdil od situace pracovnikll zaméstnanych na zakladé
Ceskych pravnich pfedpisu) uvedeno misto vykonu prace.

Jiné kategorie vydaju vzniklych zahrani€nim partnerdm v souvislosti s realizaci projektu nez
osobni naklady neni mozné do zpuUsobilych vydaju zafazovat. Toto nezahrnuje nepfimé
naklady. Pfipadny podil partnera na vyuziti prostfedkd spadajicich do nepfimych nakladu
projektu neni RO omezovan, pfilemce maze partnerovi poskytnout prostfedky uréené na
financovani nepfimych nakladd.

13.4 Zména partnera

Vyména partnera by méla nastat pouze ve vyjimecnych, individualné posuzovanych
a oduvodnénych pfipadech. Pozadavek na vyjimeénost zmén v partnerech projektu se

> Toto neni pfekazkou pro situaci, aby byly mezi zplsobilé vydaje pfijemce zafazeny vydaje spojené se
zapojenim zahrani¢niho partnera do aktivit projektu (napf. vydaje na cestovné osob, vydaje na per diems
zahrani&nich pracovnik v dobé jejich pobytu v CR apod.), pokud takové vydaje pfijemci vzniknou.

2y odlivodnénych pFipadech je nutné na zakladé vyzadani RO poskytnout Gfedné& ovéfeny preklad do Seského
jazyka.

Obecna cast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ
Cislo vydani: 7 Datum uc&innosti: 1. 1. 2018 Strana: 66 z 229



http://www.esfcr.cz/

netyka situaci, kdy vztah mezi Zadatelem a partnerem nebo vztah mezi jednim a druhym
partnerem je zalozen na viastnictvi (i CasteCném) jednoho subjektu druhym. Timto se rozumi
vztah akcionarl nebo spolec¢niku. V situacich, kdy urcity subjekt je partnerem v projektu diky
svym vlastnictvim vztahim s Zadatelem/jinym partnerem a do stejné vlastnické struktury
vstoupi novy subjekt, je v odivodnénych a individualné posuzovanych pfipadech mozné, aby
se také tento novy subjekt stal partnerem projektu.

Standardnim FeSenim situace, kdy partner zrealizace projektu vystoupi (pfip. zanikne
apod.), je prevzeti jeho zavazku pfijemcem nebo ostatnimi partnery. (Pokud uz doSlo
k uzavieni smlouvy o partnerstvi, je pravdépodobné, Ze prevzeti zavazkl po byvalém
partnerovi bude vyzadovat upravu smlouvy o partnerstvi.) Vypusténi partnera z realizace
projektu b&zné vyzaduje pfedb&zny souhlas RO (procesné je tato situace FeSena jako
podstatna zména projektu), vyjimku pfedstavuje pouze stav, kdy partner zanikl.

Teprve pokud neni mozné, aby odstoupeni partnera vyfedilo zapojeni pfijemce ¢i ostatnich
partnerll, lze vyjimecné pfikroCit k nahrazeni odstupujiciho partnera novym partnerem
¢i novymi partnery. Zapojeni nového partnera vzdy vyZzaduje predbé&Zny souhlas RO.
Procesné je tato situace feSena jako podstatna zména projektu.
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14 Uzemni zpUsobilost projektii OPZ

Obecné nafizeni stanovi v €l. 70 odst. 1 pravidlo, Ze projekt musi byt umistén v programove
oblasti, tj. na uzemi té kategorie regionu, ze které je financovan. V €&l. 13 odst. 2 nafizeni
0 ESF je pak umoznéna vyjimka z tohoto obecného pravidla s tim, Zze projekt mize byt
umistén mimo programovou oblast, avSak za podminky, Ze programova oblast bude mit
z realizace projektu prospéch.

”

14.1 Vymezeni pojma relevantnich pro Gzemni
zpusobilost
Programova oblast

Programova oblast je uzemi, z jehoz alokace je dana vyzva/projekt financovan/a. V pfipadé
OPZ muze nabyvat hodnot:

e cela CR véetné hl. m. Prahy,

e CRbezhl. m. Prahy,

e hl. m. Praha,

e NUTS Il Severozapad tj. Ustecky kraj a Karlovarsky kraj.

Pro projekt je relevantni to vymezeni programové oblasti, které je uvedeno ve vyzvé
k pfedkladani zadosti o podporu, v ramci které byl projekt podpofen. Toto omezeni je pro
projekty zavazné a souvisi se zpUsobilosti vydaju projektu.

Realizace mimo programovou oblast znamena, Ze projekt financovany z méné rozvinutych
regiont (CR bez hl. m. Prahy, nebo NUTS Il Severozapad) je realizovan na Uzemi hl. m.
Prahy> a pro projekt financovany z vice rozvinutych region(i (hl. m. Praha) je realizovan na
Uzemi ostatnich krajd CR (kromé Prahy).>*

Misto realizace

Misto realizace je misto, na kterém jsou realizovany aktivity projektu ve prospéch cilovych
skupin, pfip. v pfipadé projektd, kde nedochazi k praci s cilovou skupinou, je timto mistem
lokalita, kde vznikaji vystupy €i vysledky projektu. Jedna se o misto, kde je napf. realizovano
vzdélavani, poskytovano poradenstvi, nachazi se zafizeni poskytujici sluzby, nachazi se
pracovni misto, na které podpofena osoba nastoupi, misto, kde podpofena osoba absolvuje
staz, apod.

Mist realizace muze mit projekt vicero. V zadosti o podporu postaCuje evidovat misto
realizace v detailu kraje (vramci CR), zahraniéni mista realizace neni tfeba v Zadosti
o podporu specifikovat. Neni tfeba evidovat jako samostatné misto realizace uzemi, kde jsou
zajistovany administrativni Cinnosti pro realizaci projektu (napf. uc€etnictvi apod.), uzemni
zpUsobilost vydaju na tyto €innosti se odvozuje od Uzemni zpUsobilosti na vécné aktivity
projektu.

V kazdé vyzvé k pfedkladani Zadosti o podporu se uvadi vymezeni, kde mohou mit projekty
podpofené z dané vyzvy sva mista realizace. Toto omezeni je pro projekty zadvazné a souvisi
se zpusobilosti vydaju projektu.

53 PFip. v zahrani€i, viz nize uvedené pravidlo pro zahraniéni aktivity.
4 PFip. v zahrani€i, viz nize uvedené pravidlo pro zahraniéni aktivity.
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Uzemi dopadu

Uzemi dopadu je Uzemi, které ma z realizace projektu prospéch. Uzemi dopadu muze
zahrnovat pouze programovou oblast.

e Pokud je projekt realizovan v programové oblasti, pak je uzemim dopadu misto realizace
projektu. V tomto pfipadé neni tfeba dale posuzovat, jaka je vazba cilové skupiny
na programoveé uzemi.

e Pokud je projekt realizovan z&asti nebo zcela mimo programovou oblast, pak je uzemim
dopadu uzemi, se kterym je propojena (viz dale) cilova skupina.

Pro projekt je relevantni to vymezeni Uzemi dopadu, které je uvedeno ve vyzvé
k pfedkladani Zadosti o podporu, v ramci které byl projekt podpofen. Toto omezeni je pro
projekty zavazné a souvisi se zpUsobilosti vydaju projektu.

14.2 Aplikace pravidel na ¢innosti prijemcut

Pokud pfijemce (pfip. partner) realizuje projekt v programové oblasti stanovené vyzvou
k predkladani zadosti o podporu, nevyzaduje to zadné ovéfovani toho, jaka je vazba cilové
skupiny (resp. podpofenych osob) na programovou oblast.

Pokud pfijemce (pfip. partner) nemuze projekt realizovat v programové oblasti stanovené
vyzvou k predkladani zadosti o podporu, muize projekt z ¢asti, nebo zcela realizovat mimo
programovou oblast, avSak pouze za podminky, ze zajisti, aby prospéch z realizace projektu
méla pouze programova oblast. Prospéch uzemi se posoudi prostfednictvim vazby cilové
skupiny (resp. podpofenych osob) na programovou oblast. Pro jednotlivé mnoziny cilovych
skupin je potfebna vazba na programovou oblast vymezena nasledovné:

e Zaméstnanci a osoby v obdobném postaveni — musi z vice nez 50 % vykonavat svou
pracovni ¢innost v programoveé oblasti;

e Uchazeli a zajemci o zaméstnani — musi mit misto trvalého pobytu v programové
oblasti;
Zajemci o podnikani — musi mit misto trvalého pobytu v programové oblasti;
Zaméstnavatelé, resp. organizace — musi mit sidlo v programoveé oblasti, resp.
rozhoduje, kde se vyskytuje pobocka &i provozovna daného zaméstnavatele, pokud
se do projektu zapojuje jen ¢ast zaméstnavatele, resp. organizace;
Osoby samostatné vydélecné ¢inné — musi mit misto podnikani v programové oblasti;
Znevyhodnéné osoby — musi mit misto trvalého pobytu v programové oblasti nebo
se zpravidla vice nez polovinu roku zdrzovat v programové oblasti;

e Zaci a studenti — jejich prezenéni & kombinované (pFip. distanéni studium), jehoz se
ve vzdélavacich zafizenich u€astni, musi probihat z vice nez 50 % v programové oblasti.

V pfipadé, Ze je pro uzemni zpUsobilost relevantni vazba cilovych skupin na programovou
oblast a mezi podpofenymi cilovymi skupinami budou osoby/subjekty bez vazby
na programovou oblast dle pravidel v odrazkach vySe, vydaje vynalozené na podporu
téchto osob/subjekti budou nezpusobilé.

Vymezeni mista realizace, pokud ¢innost probiha v zahrani¢i
a) Aktivity v zahrani¢i zorganizované v CR

Pokud byla aktivita projektu konana v zahraniéi zorganizovana v CR (napf. G&ast na
konferenci v zahraniCi), povazuje se za misto realizace této aktivity misto jejiho
zorganizovani, tj. CR.
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b) Aktivity v zahrani¢i zorganizované mimo CR

Pokud byla aktivita projektu konana v zahrani¢i zorganizovana rovnéz v zahranici
(napt. zahraninim partnerem pfijemce), pak se za misto realizace této aktivity povazuje
misto, kde byla dana aktivita v zahranici realizovana. V tomto pfipadé dochazi k umisténi
projektu mimo programovou oblast. Posuzovani prospéchu pro vymezené Uzemi je v tomto
pfipadé shodné, jako pFi umisténi projektu mimo programovou oblast v ramci CR. Pochazi-li
cilova skupina projektu z programové oblasti, ma se za to, Ze prospéch z aktivit v zahranici
ma dana programova oblast.

Umisténi projektu v tomto pfipadé (tj. pokud byla aktivita zorganizovana mimo CR), musi byt
pouze v ramci EU; v opacném pripadé by vzniklé vydaje byly nezplsobilé.

Zaznamy o splnéni uzemni zpusobilosti (auditni stopa)

Z dokumentace o provedenych aktivitach projektu musi byt patrné, zda byla spinéna pravidla
uzemni zpuUsobilosti, tj. misto realizace bylo v programové oblasti, nebo — pokud se misto
realizace nenachazelo v programové oblasti — cilové skupiny maji poZzadovanou vazbu na
programovou oblast. V pripadé aktivit v zahrani&i, které byly zorganizovany v CR, musi mit
pfijemce (pfip. partner) k dispozici zaznam dokladajici, Ze dané aktivity byly zorganizovany
v ramci CR.

Zaznamy o podpofenych osobach musi pfijemce (pfip. partner) evidovat v rozsahu pro
indikatory (viz kap. 18.1 vtomto dokumentu), pfiemz pro evidenci udaju ziskavanych
od jednotlivych osob je k dispozici pomucka oznaena jako Monitorovaci list podpofené
osoby. Tento list obsahuje také vzor zaznamu pro zachyceni vazby cilové skupiny
na programoveé uzemi, kterou nelze odvodit z trvalého pobytu. Pokud pfijemce (pfip. partner)
nemuze vylouCit, Ze by osoba z cilové skupiny byla v ramci projektu zapojena do aktivit
realizovanych mimo programové Uzemi a pokud potfebuje podchytit vazbu této osoby
na programovou oblast nespocivajici v trvalém pobytu, pak lze vyuzit monitorovaci list
v podobé&, vniz je kdispozici na portalu www.esfcr.cz. Pokud je ov8em pfijemce
(pFip. partner) schopen prokazat splnéni pravidel uzemni zpUsobilosti jinym zplsobem, pak
neni povinnosti monitorovaci list pouZzivat.
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15 Zpusobilé vydaje a jejich dokladovani
a finanéni Fizeni projektu vcetné financénich
toku

Vymezeni zpusobilych vydaju i pravidla pro jejich dokladovani se li§i v zavislosti na tom,
které z metod prokazovani vydaji umoznénych ¢l. 67 odst. 1 pism. a) az d) obecného
nafizeni jsou aplikovany. Souvisi s tim i pravidla pro financni fizeni (napf. evidence pfijmu
vygenerovanych projektem, vedeni pokladny) v€etné procesu pro poskytovani prostfedku
pfijemcim podpory (ij. finanénich toku). Proto tuto oblast naleznete v konkrétnich
specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce.

V kazdé vyzvé pro predkladani zadosti o podporu mizete nalézt, ktera specificka pravidla
jsou konkrétné pro danou vyzvu relevantni.
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16 Spolufinancovani projektu

Pravidla spolufinancovani Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondd v programovém
obdobi 2014-2020, které schvalila viada CR svym usnesenim &. 583 ze dne 14. &ervence
2014, stanovuji minimalni zapojeni zdroji pfijemce do financovani zpusobilych vydajl
projektu. Z jejich aplikace na OPZ vyplyvaji nasledujici podily:

Tab. €. 4: Podily spolufinancovani zpusobilych vydaji ze zdrojt realizatorti projektu

Typ prijemce dle pravidel Zajisténi narodniho podilu Relevantni
spolufinancovani Y. . . investicni
Prijemce Statni priority
rozpocet OPZ
e Organizacni slozky statu 0% cely v8echny IP
e PFispé&vkové organizace statu narodni
o Skoly a $kolska zafizeni zfizovana podil

ministerstvy dle Skolského zakona
(€. 561/2004 Sb.)
Statni vysoké skoly

o Kraje minimalné 5 % zbytek v8echny IP
e Obce narodniho

e Organizaéni slozky krajl a obci podilu

o PFispévkové organizace zfizované

kraji a obcemi (s vyjimkou Skol
a Skolskych zafizeni)
e Dobrovolné svazky obci

Pravnické osoby vykonavajici ¢innost skol minimalné 5 % zbytek vSechny IP
a Skolskych zafizeni (zapsané ve Skolském (soucasné muze narodniho
rejstiku) RO rozhodnout o podilu
snizeni az na 0 %)
Vefejné vysoké Skoly (kromé statnich minimalné 5 % zbytek v8echny IP
vysokych $kol) a vyzkumné organizace narodniho
(dle zakona €. 130/2002 Sb.) podilu
Socialni a hospodaisti partnefi (oblast 0% cely IP1.3
socialniho dialogu) narodni
podil

Soukromopravni subjekty vykonavajici 0% cely vSechny IP
vefejné prospésnou €innost: narodni

o Obecné prospésné spolecnosti podil

e Spolky

e Ustavy

o Cirkve a nabozZenské spole¢nosti

e Nadace a nadacni fondy

e  Mistni akéni skupiny

° Eg;%?‘garska komora, Agrarni 5 055 zt?ytek ’ PO 3, 1P 4.1

e Svazy, asociace narqdnlho

podilu

% Tj. hlavnim u€elem ¢innosti daného subjektu neni vytvareni zisku.

® v pfipadé, Ze projekt neni zaméfen na 1) podporu nebo ochranu osob se zdravotnim postizenim a
znevyhodnénych osob, 2) socialni sluzby a aktivity socialniho zaélefiovani, 3) aktivity v oblasti vzdélavani nebo
na 4) aktivity socialnich a hospodarskych partner( v oblasti socialniho dialogu.
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Typ prijemce dle pravidel Zajisténi narodniho podilu Relevantni

spolufinancovani Prijemce Statni :Dnr\i/:rsi:;/cnl
rozpocet OPZ

Ostatni subjekty neobsazené ve vyse cely narodni podil 0% v8echny IP
uvedenych kategoriich:
e  Obchodni spole¢nosti:
o vefejna obchodni spoleénost
o komanditni spole¢nost
o spolecnost s ruéenim
omezenym
o akciova spole€nost
o evropska spole¢nost
o evropské hospodarské
zajmoveé sdruzeni
e Statni podniky
e Druzstva:

o druzstvo
o evropska druzstevni
spole¢nost
e 0OSVC
e Profesni komory

Poznamky:

1) Pokud by se vyskytl néjaky novy typ subjektu, ktery neni v tabulce explicitné uveden, vychazi
se pro jeho zafazeni vzdy z principu uvedenych v Pravidlech spolufinancovani Evropskych
strukturdlnich a investi¢nich fond(i v programovém obdobi 2014-2020. (RO muze vyhlasit
vyzvu bez nutnosti nejprve aktualizovat tato Pravidla.)

2) V praxi mlze vySe pfispévku z vefejnych zdroju zalezet také na pfislusném rezimu vefejné
podpory. V OPZ je mira spolufinancovani ze zdroju EU kalkulovana ve vztahu k celkovym
vydajlm, tj. pokud je vyZzadovano soukromé spolufinancovani, zapocitava se do povinného
narodniho spolufinancovani.

3) V pfipadé projektt v ramci vyzev k predkladani zadosti o podporu zaméfenych na podporu
novych podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani &ini minimalni podil pfijemce
podpory bez ohledu na jeho pravni formu 15 %.

Ve vyzvé k predkladani Zadosti o podporu je vzdy stanoveno, jaké jsou minimalni podily
platné pro danou vyzvu (viz ,mira podpory — rozpad zdroj financovani“ v ramci povinnych
nalezitosti vyzvy); ty mohou byt vy8Si nez minima uvedena vySe, ovSem nikdy nemohou byt
nizsi.

| v pfipadé projektl, v nichz jsou zapojeny dalSi subjekty (a to v roli partnerd nebo mimo
partnerstvi), je rozhodujici pouze pfijemce podpory, tj. minimaini podil pfijemce a pfipadny
prispévek statniho rozpo&tu se urCuje vzdy dle pfijemce podpory.

Soukromopravni subjekty mohou na vlastni povinné spolufinancovani pouzit i zdroje ziskané
od soukromopravnich &i vefejnopravnich subjektld, nesmi ovSem pouzit zdroje ze statniho
rozpoCtu. Prijemce tedy mlze kromé zdroju své organizace (ziskanych napf. obchodni
Cinnosti) ¢i organizace partnera vyuzit dary &i pfispévky od osob podpofenych v ramci
projektu.

16.1 Vliv mista dopadu na spolufinancovani

V kapitole 7 je popsano, ze prostifedky na politiku soudrznosti jsou distribuovany mezi
regiony EU v zavislosti na jejich ekonomické vykonnosti. Pro CR jsou relevantni 2 kategorie
regiond: méné rozvinuté regiony a vice rozvinuté regiony. Do druhé ze jmenovanych patfi
hl. m. Praha, do prvni cely zbytek republiky. OPZ je program platny pro celou CR, ovéem
v ramci ného jsou stanoveny samostatné rozpodty pro region hl. m. Prahy a pro zbytek
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republiky. V praxi se to projevuje v podminkach stanovenych ve vyzvach k predkladani
zadosti o podporu.

Z hlediska pravidel spolufinancovani je dulezité, Zze obecné nafizeni vymezuje, zZe v ramci
prostfedkd vyuzitych na méné rozvinuté regiony mize podpora Cerpana z EU dosahovat
maximalné 85 % (a zbytek musi pokryt narodni zdroje) a limit pro prostfedky vyuzité na vice
rozvinuté regiony je pak 50 %."’

Vyzva k predkladani zadosti o podporu muaze byt vyhlaSena zplsobem, Ze projekty v ni
podpofené mohou mit dopad vzdy jen do jedné kategorie regiont relevantnich pro OPZ,
tj. pouze na regiony CR mimo hl. m. Prahu nebo pouze do Prahy. V takovém piipadé je
rozpad zdroji financovani, resp. mira zapojeni vlastniho zdroje Zzadatele stanovitelna
jednoduSe. Vtextu vyzvy k pfedkladani Zadosti o podporu je stanoveno minimalni
procento (pfip. je stanoveno vice procentualnich podilt, kazdy pro odliSnou skupinu
ZadatelU), kterym se musi pfijemce podilet na financovani zpUsobilych vydajl projektu.

Doplrikové k vyzvam, které jsou soustfedény vzdy jen na jednu kategorii regionu, mohou byt
vyhlageny vyzvy, u kterych je jako Gzemi dopadu uvedena cela CR. Prostiedky vynaloZené
na projekty podpofené z téchto vyzev musi byt rozpoéteny mezi kategorie regionli (méné
rozvinuté a vice rozvinuté) a od tohoto rozpadu se také odviji vyCisleni maximalni miry
zapojeni ESF do financovani téchto projektd. Pokud navic dana vyzva stanovuje povinnost
zadatele financovat ¢&ast zpuUsobilych vydajli, pak jsou v textu vyzvy uvedeny
2 procentualni podily pro minimalni zapojeni vlastnich zdroji do financovani projektu
(pro kazdou kategorii regionu samostatné procento). Nicméné v prubéhu realizace
projektli nejsou tyto poméry pro pfijemce podpory zadnym zplsobem omezujici,
na urovni prijemce se zadny rozpad mezi kategorie regionli nezaznamenava.

Pfilemce ovSem potfebuje védét, jaky podil celkovych zplsobilych vydaji jako celku je
financovan z prostfedkt EU, jaky podil hradi statni rozpoc€et a jaky podil musi financovat
z vlastnich zdroju. Protoze se mira zapojeni jednotlivych zdroji podle obecného nafizeni lisi
pro vice rozvinuté a pro méné rozvinuté regiony, je u vyzev s dopadem na celou CR
podstatné, jak velka Cast prostfedkd na tyto vyzvy pfipada na hl. m. Prahu a jaka ¢ast
je kalkulovana jakozto s dopadem na zbytek CR. Ddlezité je, Ze rozpad mezi kategorie
regionu probiha jednotnym procentem stanovenym pro danou ¢ast OPZ (investi¢ni
prioritu), nedochazi k vyhodnocovani dopadi kazdého jednotlivého projektu.
Mechanismus rozpadu mezi kategorie regionl je oznacovan jako tzv. pro rata mechanismus.
V tabulce nize je jako pro rata uveden podil dopadu do regionu hl. m. Prahy. Tento pro rata
mechanismus neplati pro celou alokaci dané prioritni osy, ale jen pro vyzvy, u nichz RO jako
Uzemi dopadu stanovuje celou CR.

Tab. €. 5: Podil dopadu na hl. m. Prahu stanoveny pro vyzvy, které jsou vyhlasované jakozto vyzvy
s dopadem na celou CR (pro rata) a tomu odpovidajici maximalni podil financovani ze zdroja EU

Maximalni
Pro rata podil
Investicni priorita (v %) financovani ze
zdroju EU
(v %)
1.1 P¥istup k zaméstnani pro osoby hledajici zaméstnani
a neaktivni osoby, v€etné dlouhodobé& nezaméstnanych a osob 7 46 82 38

vzdalenych trhu prace, také prostfednictvim mistnich iniciativ na
podporu zaméstnanosti a mobility pracovniki

>" Pro prioritni osy, které jsou zcela zaméfeny na socialni inovace nebo nadnarodni spolupraci nebo jejich
kombinaci, jsou uvedené limity o deset procentnich bodl vy$si (na zakladé ¢€l. 11 odst. 2 nafizeni o ESF).
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Maximalni

Pro rata podil
Investicni priorita (v %) financovani ze
zdrojua EU
(v %)

1.2 Rovnost Zen a muzu ve vSech oblastech, a to i pokud jde o
pfistup k zaméstnani a kariérni postup, sladéni pracovniho 12,30 80,69
a soukromého Zivota a podpora stejné odmény za stejnou praci

1.3 Pomoc pracovnik{im, podnikiim a podnikatelim

. . 12,63 80,57
pfizpUsobovat se zménam
1.4 Modernizace instituci trhu prace, jako jsou vefejné
a soukromé sluzby zaméstnanosti a pfispivani k adaptaci na
potfeby trhu prace, v€etné prostfednictvim opatfeni pro zlepSeni 7 46 82 38

nadnarodni mobility pracovnikt a program( mobility a lepsi
spoluprace mezi institucemi a pfisludnymi zucastnénymi
stranami

2.1 Aktivni zadlerfiovani, véetné zaclenovani s ohledem na
podporu rovnych pfilezitosti a aktivni ucast a zlepSeni 21,25 77,56
zaméstnatelnosti

2.2 ZlepSovani pfistupu k dostupnym, udrzitelnym a vysoce
kvalitnim sluzbam, v€etné zdravotnictvi a socialnich sluzeb 21,25 77,56
obecného zajmu

3.1 Socialni inovace a mezinarodni spoluprace 11,82 90,86

4.1 Investice do institucionalni kapacity a vykonnosti vefejné
spravy a vefejnych sluzeb na celostatni, regionalni a mistni

. SR M EPNA e 11,82 80,86
urovni za ucelem reforem, zlepSovani pravni Upravy a fadné

spravy

5.1 Technicka pomoc 7,65 82,32

Pozn.: U investi¢nich priorit, které nejsou v tabulce uvedeny, plati, Ze v ramci nich budou vyzvy
vyhlaSovany vZzdy s dopadem jen na jednu kategorii regionu.
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17 Zmeény projekti

Vymezeni toho, jaké zmény (v porovnani se schvalenym projektem) mohou b&hem realizace
projektu nastat a za jakych podminek mohou nastat, se li8i podle toho, jaké je zaméfeni
projektu a jaka jsou pro dany projekt platna pravidla zplsobilych vydajl a jejich dokladovani.
Proto tuto oblast naleznete v konkrétnich specifickych pravidlech pro zadatele a pfijemce.

V kazdé vyzvé pro predkladani zadosti o podporu mlzete nalézt, ktera specificka pravidla
jsou konkrétné pro danou vyzvu relevantni.
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18 Monitorovani na urovni projektu

18.1 Indikatory

Indikator je nastroj pro méfeni cile/planu, postupu &i dosazenych efektl jednotlivych urovni
implementace operacniho programu. Aby bylo mozné hodnoty pro indikatory scitat v ramci
programu i na vySSich urovnich (napf. na narodni urovni), jsou indikatory definovany
centralné, maji jednoznacné oznaCeni vramci implementace apod. Vramci realizace
projektu (a zejména jeho monitorovani) je nezbytné respektovat jednotné vymezeni
indikatoru.”® Pojem ,indikator* ma stejny vyznam jako jeho &esky ekvivalent ,ukazatel".

Indikatory poskytuji zpétnou vazbu o tom, zda podpora splnila svij ucel, tj. zda
projekty/programy dosahly cila, které Zadatelé/fidici organ jako cile podpory vymezili.
Na zakladé stanovenych cill projektu zadatel do zadosti o podporu uvadi svlj zavazek,
tji. uréuje cilové hodnoty nékolika indikatort, kterych diky podpofe z OPZ planuje
dosahnout.

Indikatory, u nichZ je na urovni projektu vyzadovan zavazek Zadatele o podporu, jsou vzdy
stanoveny ve vyzvé k pfedkladani Zadosti o podporu. Jako minimum plati, Ze pro kazdy
projekt musi byt stanovena cilova hodnota pro minimalné jeden vystupovy hlavni indikator (t;.
indikator obsazeny v textu OPZ), ktery reflektuje aktivity projektu. U vSech projektl je dale
doporucovano, aby byla stanovena cilova hodnota také pro minimalné jeden vysledkovy
indikator, ktery nejlépe vystihne meéfitelnou zménu, jez ma byt prostfednictvim projektu
dosazena. V zadosti o podporu musi byt sou€asné vzdy uvedeno, jakym zpisobem byla
cilova hodnota stanovena.

Tyto indikatory se stanovenou cilovou hodnotou jsou pro UspéSné zadosti o podporu
nasledné soudasti pravniho aktu o poskytnuti podpory.>® U projekt, které pripadné (pokud
to vyzva k pfedkladani zadosti o podporu umozni) nebudou sledovat Zzadny vysledkovy
indikator, musi byt ze strany Zadatele v zadosti o podporu povinné vyplnén textové pole
popisujici konkrétni cile projektu v€etné popisu ocekavanych vysledkl a zmény, které ma byt
prostfednictvim projektu dosazeno.

V prubéhu realizace projektu musi pfijemce naplfiovani indikatord prabézné sledovat
a vykazovat dosazené hodnoty v ramci zprav o realizaci projektu. Dulezité je, aby
se vykazované hodnoty opiraly o prakaznou evidenci vedenou pfijemcem (nebo
partnerem). Evidenci se mysli napf. zaznamy o kazdém klientovi, prezen¢ni listiny kurzu,
apod., tzn., Ze vykazované hodnoty musi byt prokazatelné a ovéfitelné pfipadnou kontrolou.

Vychozi hodnoty vSech indikatorti pro uroven projekta jsou stanoveny na hodnotu 0,
tj. zadatel je nestanovuje. Toto vychazi z charakteru indikatoru, které jsou v OPZ vyuzivany.

Cilové hodnoty indikatora jsou zavazné, protoze byly nastaveny v pfimé vazbé na aktivity
projektu a jeho rozpoCet, nelze je tedy libovolné meénit. V pfipadé rizika nenaplnéni
cilovych hodnot indikatord uvedenych v pravnim aktu by pfijemce mél vyvinout maximalni
usili s cilem vyhnout se této situaci. Cilovou hodnotu indikatoru Ize zménit pouze
prostfednictvim podstatné zmény projektu, aviak déje se tak velmi vyjimecné a tato zména

%8 Jednotné vymezeni je obsazeno v Narodnim ¢&iselniku indikator( pro programové obdobi 2014-2020, ktery
sg)ravuje Ministerstvo pro mistni rozvoj.

%9 Jako podminka poskytnuti podpory na projektu maze byt v pribéhu procesu hodnoceni a vybéru projektu
stanoveno, Ze do pravniho aktu o poskytnuti podpory musi byt cilova hodnota né&jakého indikatoru navysena; toto
je relevantni v pfipadé, kdyz Zadatelem stanovena cilova hodnota je neiumérné nizka vzhledem k rozpoctu
a délce trvani projektu.
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je schvalena pouze v pfipadé, Ze zadatel/pfijemce svoji zadost o zménu ddkladné
a relevantné oduvodni. Pokud Vam dlvodné hrozi, Ze se nepodafi dosahnout cilovych
hodnot, doporu€ujeme kontaktovat pracovniky RO a dojednat dalSi postup.

Nenaplnéni cilovych hodnot indikatord uvedenych v pravnim aktu mize mit dopad na vysi
zpusobilych vydaju projektu. Pravni akt obsahuje propojeni mezi mirou Cerpani vydaju
z rozpoCtu projektu a mirou dosazeni indikatord. Tj. pokud nebyla vycerpana celkova
maximalni vySe dotace, sniZuji se zavazky pfijemce tykajici se indikatoru tak, ze se vynasobi
podilem skute¢né vyCerpané ¢astky z rozpoctu projektu k celkovym maximalnim zplsobilym
vydajlm dle pravniho aktu.

V pribéhu realizace maze dojit i k pfekroceni cilové hodnoty indikatoru. Takova situace neni
divodem pro zmeénu pravniho aktu. Plati ovSem, Ze pfi vypoctu miry naplnéni cilovych
hodnot je pfipadné pfekroceni zapocitano maximalné ve vysi 120 %.

Priklad: Projekt predpoklada spinéni tfi indikatort vystupt, mira splnéni cilové hodnoty je
u prvniho 175 %, u druhého 10 % a tfetiho 35 %. Vypocita se primér z téchto hodnot:
120 %, 10 %, 35 %; vysledek &ini 55 %.

18.1.1 Sankce pii nesplnéni cilovych hodnot indikatort

Pokud je mezi mirou Cerpani vydaju zrozpoctu projektu a mirou dosazeni stanovenych
cilovych hodnot indikatorli odpovidajici pomér, pak pfijemce neni za nedosazeni cilovych
hodnot sankcionovan. OvSem pokud je rozpocet projektu vyuzit v mife vySSi, nez jaka je
mira naplnéni cilovych hodnot indikatort, pak hrozi sankce (ij. vy&erpané prostifedky, k nimz
v adekvatni mife nebylo dosazeno cilovych hodnot indikator(i, pfedstavuji — za zdroje
financovani poskytnuté RO, pfip. jinym poskytovatelem — neopravnéné pouzité prostredky).

Pokud ma pfijemce na zakladé pravniho aktu zavaznou cilovou hodnotu pro vice indikator(
vystupu nebo vice indikatori vysledku, mira nenaplnéni zavazku bude vypoctena jako jejich
primér, oddélené pro indikatory vystupu a indikatory vysledka.

Priklad: Projekt pfedpoklada spinéni tfi indikator( vystupd, mira splnéni cilové hodnoty
je u prvniho 120 %, u druhého 30 % a tretiho 70 %. Pramér miry plnéni z téchto hodnot
je 73 %.

Tab. €. 6: Sankce pfi nesplnéni zavazk tykajicich se indikatora vystupu

Celkova mira naplnéni indikatoru vystupu Sankce (resp. odvod)®
vzhledem k zavazkiim dle pravniho aktu

Méné nez 85 % a zaroven alespori 70 % 15 %
Méné nez 70 % a zaroven alespori 55 % 20 %
Méneé nez 55 % a zaroven alespon 40 % 30 %
Méné nez 40 % 50 %

Tab. €. 7: Sankce pfi nesplnéni zavazku tykajicich se indikatora vysledk
Celkova mira naplnéni indikatora vysledkt Sankce (resp. odvod)®
vzhledem k zavazkim dle pravniho aktu
Méné nez 75 % a zaroven alespori 50 % 10 %
Méné nez 50 % 20 %

60 Vyjadreno jako podil z €astky dotace pouzité na financovani projektu.
6t Vyjadreno jako podil z astky dotace pouzité na financovani projektu.

Obecna cast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ
Cislo vydani: 7 Datum uc&innosti: 1. 1. 2018 Strana: 78 z 229




Vzhledem k tomu, Ze napInéni cilové hodnoty vysledki nemuze realizator projektu plné
ovlivnit, jsou sankce za nedodrzeni naplanovanych hodnot vysledkd nizSi nez v pfipadé
vystup.

V pfipadé projektd financovanych prostfednictvim jednotkovych nakladi mize RO
v zavislosti na definici jednotlivych jednotek relevantnich pro stanoveni zpUsobilych vydaju
v pravnim aktu o poskytnuti podpory stanovit, ze nedosazeni cilové hodnoty jednoho &i vice
konkrétnich indikatort (specifikovanych v tomto pravnim aktu) nebude sankcionovano, a to
z toho dlvodu, aby pfijemce, jemuz jiz byla vyplacena nizS$i podpora za nedosazeni puvodné
predpokladaného poctu jednotek, nebyl sankcionovan jesté podruhé za nedosazeni cilové
hodnoty indikatora.

18.1.2  Déleni indikatoru

Indikatory, se kterymi se pracuje na urovni projektd podpofenych z OPZ, se déli na dvé
zakladni skupiny, a to:

Indikatory vystupu

Tyto indikatory jsou uréené pro sledovani a vyhodnocovani provadénych opatfeni a aktivit,
které charakterizuji konkrétni ¢innost. Podavaji informace o okamzitych vystupech realizace
jednotlivych operaci/akci/projektd v ramci programu. Pfijemci maiji ¢innosti, které vedou ke
vzniku vystupu plné pod kontrolou.

Indikatory vystupt vyjadfuji napf. pocty osob, které byly v ramci daného projektu podporeny.
Indikatory vysledku

Jedna se o indikatory s pfimou vazbou na stanovené cile. Slouzi k prokazani, zda bylo cile
projektu/programu dosazeno. Indikatory vysledkd vyjadfuji okamzité efekty podpory,
ke kterym doSlo v dobé realizace projektu. Vysledky vznikaji diky Cinnosti projektu, pfijemci
na né maji vyrazny vliv, ale jejich dosahovani je zCasti zavislé i na vlivech
nekontrolovatelnych pfijemci. Typickou skupinou je pfedstavuji indikatory vyjadfujici zménu
situace cilovych skupin projektu, napf. o umisténi podpofené osoby na trhu prace
nerozhoduje jen kvalita rekvalifikacniho kurzu, ktery v ramci projektu absolvoval, ale i snaha
ucastnika.

18.1.3  Sbér informaci o dosazenych hodnotach indikator

PFijemce Udaje o dosazenych hodnotach indikatorti zajistuje prib&zné. RO je poskytuje
podle periodicity predkladani zprav o realizaci projektu, tj. zpravidla pololetné, avsak
v pripadé potieby je RO opravnén vyzadat si udaje i mimo tento interval.

Dosazené hodnoty indikator( se ve zpravach o realizaci projektu uvadéji kumulativné, tedy
vzdy souhrnné za obdobi od pocatku projektu do konce prisluSného monitorovaciho
obdobi.

V IS KP14+ pfimo ve formulafi zpravy o realizaci projektu pfijemce uvadi dosazené hodnoty
téch indikatortl, které se netykaji podpofenych osob. Cisla zapisuje v souladu se svou
evidenci, kterou vede mimo IS KP14+ a kterou ma podlozenou potfebnou dokumentaci
(viz vySe uvedeny pozadavek na prokazatelnost dosazenych hodnot).

Dosazené hodnoty u indikator tykajicich se podpofenych osob se do zpravy o realizaci
projektu vyplnovane v IS KP14+ dostanou prostrednictvim informacniho systéemu IS ESF
2014+. Tento systém provozovany RO umozZfiuje zejména:
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® monitoring osob podpofenych projekty OPZ s maximalnim vyuZitim existujicich dat
evidovanych v agendovych systémech MPSV, které jsou doplfiovany sbérem dat od
realizatorl jednotlivych projektu;
monitoring akci projektll ESF pro potfeby zajemcu o uc¢ast na projektech;
automatizovany vypocet indikatorl tykajicich se osob pro jednotlivé projekty
a prenos dosazenych hodnot indikatorl tykajicich se podpofenych osob do IS
KP14+.

18.1.3.1 Pravidla pro zapis udajia do IS ESF 2014+

Kazdy ucastnik projektu (podpoiena osoba) se do systému zapisuje s vyuzitim
jména, prijmeni, bydliSté a data narozeni (osoby, které nejsou identifikovany do
této miry detailu, nemohou byt zapoéteny mezi podpoirené osoby).

V odlvodnénych pfipadech je mozné v projektu poskytovat podporu i osobam, u nichz
pfijemce ¢&i partner neznaji totoZnost v potfebném rozsahu. (Jedna se o pfipady, kdy
identifikace osoby a uchovani téchto Udaju je v rozporu s ucelem prace s danou cilovou
skupinou, napf. se tyka udaju o obétech trestnych ¢int apod.). Nicméné tyto osoby nelze
v dosazenych hodnotach indikator6  zahrnovat. U  podpor poskytovanych
neidentifikovanych osobam zajisti pfijemce alespofi jejich poéeta stru¢nou
charakteristiku slozeni této skupiny a dale zpracuje odGvodnéni, pro¢ nemohlo dojit
k zaznamu v detailu jména, pfijmeni, bydli§té a data narozeni. Takto podpofené osoby
ovSem nezapocCitava do dosazenych (ani planovanych) hodnot indikator tykajicich se
ucastnikl projektu.

Evidence charakteristik jednotlivych tc€astnikd projektu z cilovych skupin bude pfijemce
podpory sou€asné vyuzivat jako podklad pro sledovani jednotlivych indikatord projektu.
Ke kazdé osobé se zapisuje, jakych podpor v rdmci projektu vyuZila a v jakém rozsahu
(v poctu hodin, pfip. dni apod., jednotka se li§i podle kategorie vyuzité podpory).
U vzdélavani se dale rozliSuje, zda probéhlo elektronickou formou nebo ne.

Informaci o vyuzité podpofe kromé vybéru polozek z preddefinovanych Cciselnikl
dopliuje pfijemce (pfip. partner) textovym popisem, v némz podporu specifikuje.

Mira podrobnosti zaznamu:

Pocet zaznamu podpory k jedné osobé& neni omezeny.

Pfijemce zadava ke kazdé osobé zaznam o podpofe v mife detailu, aby zaznam
zapadal do systému tvofeného Ciselniky , Typ podpory“ a ,Specifikace“. U vzdélavani
se odlisuje elektronické vzdélavani od ostatniho vzdélavani, proto je tfeba
elektronické vzdélavani zapisovat do samostatnych zaznamu.

e Neni nutné zadavat kazdé Skoleni zvlast (napf. vyuku ruského jazyka a vyuku
némeckého jazyka lze zapsat jako jednu podporu), nevadi, Ze popis i rozsah se
budou vztahovat ke skupiné akci v ramci dané kombinace hodnot &iselnikl ,Typ
podpory“ a ,Specifikace“. Vy3$8i mira detailu v zaznamech ovSem nepredstavuje
chybu.

e U podpor, které osoba Cerpa opakované po delSi dobu (napf. celoroCni jazykovy
kurz, celoro¢ni dochazka ditéte do zafizeni péce o déti predSkolniho véku) postacuje
vyCislit rozsah podpory odhadem, tj. neni tfeba pocitat pfesnou pfitomnost osoby
v hodinach dle prezenénich listin (postacuje napf. vypocitat, Zze kurz trval 46 tydna
a ze hodiny v délce 45 minut se konaly 2 za tyden, tj. podpora ma rozsah 69 hodin
v délce 60 minut). Tj. neni nezbytné nutné, aby zaznam rozsahu podpory uvedeny
v IS ESF 2014+ pfesné odpovidal ¢asu dolozenému prezencnimi listinami &i jinymi
doklady o uskute¢néné aktivité projektu (a zapojeni dané osoby do této aktivity),
ovSem vzdy pouze za nasledujici podminky: Pokud je rozsah podpory zapsany
v IS ESF2014+ vétsi, nez je limit pro bagatelnost podpory, musi byt z dokumentt
dokladajicich aktivity projektu a zapojeni dané osoby do téchto aktivit doloZitelné,
Ze dana osoba v ramci projektu ziskala podporu vétsi nez bagatelni. Ddvodem je,
Ze do indikatoru tykajicich se u€astnikl projektu Ize zapocCitavat pouze osoby, jejichz
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podpora skuteéné prekrodila limit pro bagatelni podporu. Pfiklad: Pokud ma pololetni
kurz rozvrh na celkem 40 hodin v délce 60 minut a dana osoba se jiné aktivity
v projektu neucastni, pak je pred zapisem rozsahu podpory, kterou tento klient
v projektu vyuzil, do IS ESF 2014+ nutné ovéfit, na kolika hodinach kurzu byl klient
skute¢né pfitomen, a pouze ty hodiny, u nichz je dolozena jeho pfitomnost, je mozné
zapsat jako rozsah podpory, kterou tato osoba v projektu ziskala.

e U e-learningovych kurzd se osobam, které kurz dokoncily, jako rozsah kurzu
zaznamenava stejna hodnota, a to ¢asova dotace daného kurzu, ktera je uvedena
v materialech k danému kurzu nebo jeho uvodnich &astech. Neni tfeba evidovat, jak
dlouhou dobu dana osoba v programu s e-learningem skute¢né pracovala. U osob,
které e-learningovy kurz nedokoncCily je ovSem nutné, pokud ma byt tato podpora
do IS ESF 2014+ zapsana, mit k dispozici podklady o dobé, po kterou osoba kurzu
ve skuteCnosti U€astnila. Maximalni rozsah podpory pro tento kurz je pro osoby,
které kurz nedokoncily, Casova dotace daného kurzu, ktera je uvedena v materialech
k danému kurzu nebo jeho uvodnich &astech.

e Ciselné udaje Ize zadat s pfesnosti na max. 1 desetinné misto

Nezaznamenavaji se ,doprovodna opatieni“ v ramci projektu, tj. zaznamenava se pouze
to, co je primarné obsahem projektu. (Doprovodnymi opatfenimi se rozumi napt. hlidani
ditéte po dobu ucasti na vzdélavaci akci; primarné je cilem vzdélavani, hlidani ditéte je
doprovodnou €innosti.)

Kdy pfijemce (pfip. partner) zaznam zapisuje:

e Je vhodné, aby zapis poskytnuté podpory byl vytvofeny v okamZiku, kdy lze
vyuzivani této konkrétni podpory (tj. podpory stanovené konkrétni kombinaci hodnot
v Ciselniku ,Typ podpory* a ,Specifikace“) danym Clovékem povaZovat za ukoncené.
Nicméné neni chyba, kdyz pfijemce vyuziti podpory zada uz v prabéhu jejiho
vyuzivani danou osobou.

e Podpora musi byt zapsana nejpozdéji v navaznosti na dokonceni realizace projektu,
tji. v dobé zpracovani zavére€né zpravy o realizaci projektu.

Zadavaji se i podpory, které pfijemce ,nedocerpal®, kdyz jsou nebagatelni:

e Pokud nékdo nedokonCil kurz, nicméné stravil vném vice Casu, nez je limit
pro bagatelni podporu, podpora se eviduje, i pfes nedokon&eni. Pokud nedokonceni
vedlo k tomu, Ze osoba nema certifikat/jiny doklad, jenz mu mél potencial pomoci
s uplatnénim na trhu prace ¢€i jinak, pak je doporu¢eno to do stru¢ného popisu uvést.

Voditko pro vybér oblasti vzdélavani:

e Primarné je rozhodujici obsah kurzu, ktery dana osoba absolvovala, ale pokud
obsah kurzu nelze jednoznacné zaradit pod konkrétni vécnou oblast, pak se
pfijemce rozhoduje dle oboru/oblasti, ve kterém podpofena osoba pracuje (napf.
svareCské zkousky mohou byt jak pro stavebnictvi, tak i zpracovatelsky pramysl aj.).

Na zakladé udaju dostupnych v IS ESF 2014+ k podpofenym osobam v ramci konkrétniho
projektu dokaze IS ESF 2014+ vypocitat hodnoty indikator( tykajicich se ucastniku projektu
a ty predat do IS KP14+ do rozpracované zpravy o realizaci projektu. Z téchto duvodu
pfijemce udaje k indikatorim tykajicim se ucastniku projektu v IS KP14+ pfimo needituje.

18.1.3.2 Bagatelni podpora ucastnika projektu

S ohledem na to, Ze pro monitorovani u€astniki podpofenych projektd stanovuje pfiloha |
nafizeni o ESF pravidlo: ,Za ,ucastniky“ se oznacuji osoby, které maji primy prospéch
Z intervence ESF, které mohou byt identifikovany a poZadany o charakteristiku a pro néz
jsou vyclenény konkrétni vydaje. Jiné osoby za tdastniky povaZzovéany nejsou.“, vymezil RO
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nasledujici: Za osobu, kterda ma zpodpoieného projektu pFimy prospéch, je
povazovana pouze osoba, ktera se ucastni ¢innosti realizovanych v ramci
podporeného projektu pro cilové skupiny a u niz rozsah jejiho zapojeni
do podpoieného projektu prekroci tzv. bagatelni podporu.

Bagatelnost podpory

Je stanoven limit, Ze ucastnikem/podpofenou osobou z hlediska indikator(, je pouze osoba,
ktera:

a) ziskala v daném projektu podporu v rozsahu minimalné 40 hodin (bez ohledu na
pocet dil€ich podpor, tj. pocet dil€ich zapojeni do projektu) a zaroven

b) alespor 20 hodin z podpory, kterou osoba v daném projektu ziskala, nema charakter
elektronického vzdélavani

Pro vypocet limitu bagatelni podpory se rozumi ,hodinou® hodina v délce 60 minut.

Definice elektronického vzdélavani: Elektronickym vzdélavanim se rozumi jakékoli distancni
vzdélavani pomoci pocitacu a pocitacovych siti (napf. e-learning, webinafe aj.). Neni
rozhodujici, zda vzdélavany ma pfipadné k dispozici néjakou podporu (chat, diskusni fora,
e-mail apod.), ani zda mize vyuzivat zpétnou vazbu ve formé testovacich otazek apod.
Urcujici je, ze obsah vzdélavani je Sifen na dalku a vyucujici a vzdélavané osoby se v dobé
vzdélavani nesetkali na stejném misté.

Pfilemce vede evidenci o vSech osobach, které byly zapojeny do projektu (v€éetné osob,
u nichz podpora zatim nepfekonala/neprevysila limit bagatelni podpory),*? nicméné tyto
zaznamy nejsou pfi stanoveni poctu dosazenych indikatort brany v potaz.

Jako podporu ovSem nikdy nelze oznaCit aktivity, v nichz nejde o zlepSeni situace
Ci znalosti/kompetenci dané osoby, ale dochazi v nich pouze k:

naboru ucastnikl projektu,
Sifeni povédomi o projektu (v€etné napf. zastoupeni projektu na veletrzich a akcich
obdobného charakteru),

e ke sbéru informaci o osobach formou anket, dotaznik(, prizkumu, formou pfispévki
do diskuze na internetovych forech aj.,
k Sifeni publikaci, Casopisu, bulletint, newsletterd, brozur, letakd apod.,
zapojeni osoby do aktivit projektu, které neni odidvodnéno cilem zlepSit postaveni této
osoby ve spoleCnosti/na trhu prace, protoze osoba se ucCastni dané aktivity jako
reprezentant néjaké organizace, pfinasi potfebnou odbornost apod. (napf. u€ast na
kulatych stolech nebo pracovnich skupinach v ramci komunitniho planovani).

18.1.4  Indikatory vystupu a vysledku sledované a vykazované
prijemci

Pouze &ast z celkového seznamu indikatorl pouzivanych v OPZ sleduji a vykazuji pfijemci.

Tyto indikatory jsou uvedeny nize v textu této kapitoly.

62 Osoby, u nichz pfijemce vi, Ze jejich zapojeni do projektu zUstane v rozsahu bagatelni podpory, nemusi
zapisovat do IS ESF 2014+, ovéem o jejich zapojeni do projektu musi i tak mit k dispozici prikazné zaznamy.
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18.1.4.1 Indikatory, pro které si zadatelé stanovuji cilové hodnoty

v zadosti o podporu
V navaznosti na zaméfeni konkrétni vyzvy k pfedkladani Zadosti o podporu je mozné, ze
nékteré z indikatorl zafazenych niZze v seznamu nebudou relevantni. RO mize pro vyzvu
omezit seznam indikatord, k nimz si Zzadatelé stanovuiji cilové hodnoty.

Tab. €. 8: Seznam indikator(, k nimz muze byt v Zzadosti o podporu pozadovano nastaveni cilové hodnoty

za projekt

Uroven
OPZ

Prioritni
osal-
Investiéni
priorita 1.1

Prioritni
osal-
Investi¢ni
priorita 1.2

Prioritni
osal-
Investi¢ni
priorita 1.3

Prioritni
osal-—
Investicni
priorita 1.4

Typ
indikatoru

Vystup
Vysledek

Vystup

Vysledek

Vystup

Vysledek

Vystup

Vysledek

Kaéd Nazev indikatoru

6 00 00 Celkovy pocet uc¢astnik

6 26 00 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukoncCeni své ucasti

6 00 00 Celkovy pocet ucastnikd

8 0500 Pocet napsanych a zvefejnénych
analytickych a strategickych
dokumentu (v€. evaluacnich)

50001 Kapacita podporovanych zafizeni péce
o déti nebo vzdélavacich zafizeni

501 05 Pocet zaméstnavatell, ktefi podporuji
flexibilni formy prace

626 00 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonceni své ucasti

50110 Pocet osob vyuzivajicich zafizeni péce
o déti predskolniho véku

50130 Pocet osob pracujicich v ramci
flexibilnich forem prace

6 00 00 Celkovy pocet ucastniki
6 07 00 Ugastnici ve véku nad 54 let

80500 Pocet napsanych a zvefejnénych
analytickych a strategickych
dokumentu (v€. evaluacnich)

6 26 00 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci
po ukoné&eni své ucasti

62010 Populace zasazena aktivitou na
podporu socialniho dialogu

6 00 00 Celkovy pocet ucastnikut

8 0500 Pocet napsanych a zvefejnénych
analytickych a strategickych
dokumentt (v€. evaluacnich)

6 26 00 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci
po ukonc&eni své ucasti

Mérna
jednotka

Ugastnici
Ugastnici
Ugastnici

Dokumenty

Osoby

Podniky
Ugastnici
Osoby
Osoby
Ugastnici
Ugastnici®®
Dokumenty
Ugastnici
Osobhy
Ugastnici

Dokumenty

Ugastnici

% Relevantni pouze pro vyzvy, ve kterych je podpora s vyuzitim jednotkovych nakladi poskytovana na dalsi
profesni vzdélavani.
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Uroven
OPZ

Prioritni
osal-
Investiéni
priorita 1.5

Prioritni
osaz2-
Investi¢ni
priorita 2.1

Prioritni

Typ
indikatoru

Vystup

Vysledek

Vystup

Vysledek

Vystup

67410

600 00
6 06 05
64100

64300

64103

6 00 00
67001
67101

80500

67401

10213

10212

55102

67300

67010
628 00

600 00

Nazev indikatoru

Pocet nové zavedenych nebo
inovovanych sluzeb

Celkovy pocet ucastnikud
Ugastnici ve véku 25 - 29 let

Nezaméstnani ucastnici, ktefi dokongili
program podporovany YEI

Nezaméstnani ucastnici, ktefi jsou

v procesu vzdélavani ¢i odborné
pfipravy nebo ziskavaji kvalifikaci nebo
jsou zaméstnani véetné OSVC

Nezameéstnani Uucastnici ve vékové
skupiné 25-29 let, ktefi dokondili
program podporovany YEI

Celkovy pocet uc¢astnik
Kapacita podporenych sluzeb

Pocet podporfenych podpurnych
instituci

Pocet napsanych a zvefejnénych
analytickych a strategickych
dokumentu (v€. evaluacnich)

Nové nebo inovované socialni sluzby
tykajici se bydleni

Pocet socialnich podnikd vzniklych
diky podpoie

Pocet podporenych jiz existujicich
socialnich podnik

Pocet podpofenych komunitnich center

Pocet ucastnikl, kterym bylo
poskytnuto poradenstvi v oblasti
socialniho podnikani

Vyuzivani podporenych sluzeb

Znevyhodnéni ucastnici, ktefi

po ukonc&eni své ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pfipravy, rozsifuji
si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani,
atoiOSVC

Celkovy pocet ucastniki

Mérna
jednotka
Dokumenty
Ugastnici
Ugastnici

Ugastnici

Ugastnici

Ugastnici

Ugastnici
Mista

Organizace

Dokumenty

Sluzby
Organizace
Organizace
Zafizeni

Ugastnici

Osoby

Ugastnici

Ugastnici
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Uroven
OPZ

Prioritni
osa?2-
Investiéni
priorita 2.3

Prioritni
osa 3

Typ
indikatoru

Vysledek

Vystup

Vysledek

Vystup

Vysledek

67001
57101

56100

8 0500

69501

67010
626 00

6 00 00

8 0500

67001

10213

10212

50001

55102
626 00

67010
50110

69301

6 00 00
8 0500

67101

694 10

626 00

Nazev indikatoru

Kapacita podpofenych sluzeb

Pocet podpofenych sluzeb uvedenych
ve Strategii reformy psychiatrické péce

Pocet novych podporfenych programu
podpory zdravi

Pocet napsanych a zvefejnénych
analytickych a strategickych
dokument (v&. evaluaénich)

Pocet funkénich podplrnych IT
systému pro sledovani sluzeb

Vyuzivani podpofenych sluzeb

Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonéeni své Ucasti

Celkovy pocet uc¢astnik

Pocet napsanych a zvefejnénych
analytickych a strategickych
dokumentu (v€. evaluacnich)

Kapacita podpofrenych sluzeb

Pocet socialnich podnikd vzniklych
diky podpoie

Pocet podporenych jiz existujicich
socialnich podniku

Kapacita podporovanych zafizeni péce
o déti nebo vzdélavacich zafizeni
Pocet podpofenych komunitnich center
Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukon&eni své ucasti

Vyuzivani podpofenych sluZzeb

Pocet osob vyuZivajicich zafizeni péce
o déti prfedskolniho véku

Pocet experimentalné ¢i kvazi-

experimentalné ovérenych novych
nastrojl

Celkovy pocet ucastnikut

Pocet napsanych a zvefejnénych

analytickych a strategickych
dokumentu (v€. evaluacnich)

Pocet podpofenych podplrnych
instituci

Pocet zvalidovanych experimentalnich
Ci kvazi-experimentalnich ovéreni
novych nastrojl

Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonéeni své ucasti

Mérna
jednotka

Mista
Sluzby

Programy

Dokumenty

IT systémy

Osoby

Ugastnici
Ugastnici
Dokumenty
Mista
Organizace
Organizace

Osoby

Zarizeni

Ugastnici

Osobhy
Osobhy

Nastroje

Ugastnici

Dokumenty

Organizace

Ovéreni

Ugastnici
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Uroven Typ Kéd Nazev indikatoru Mérna

OPZz indikatoru jednotka
Prioritni Vystup 6 00 00 Celkovy pocet ucastniku Ugastnici
osa 4 8 0500 Pocet napsanych a zvefejnénych Dokumenty

analytickych a strategickych
dokument( (v&. evaluaénich)

6 80 00 Pocet instituci podpofenych za ucelem Instituce
zavedeni opatfeni
Vysledek 626 00 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po Ugastnici
ukonéeni své ucasti
680 20 Pocet instituci, které s podporou ESF Instituce
zavedly opatfeni
Prioritni Vystup 6 00 00 Celkovy podet ugastnikl Ugastnici
0sa s 82000  Poget uskute&nanych skoleni, Aktivity

seminaru, workshopu a konferenci

8 0500 Pocet napsanych a zvefejnénych Dokumenty
analytickych a strategickych
dokumentu (v€. evaluacnich)

Vysledek 626 00 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po Ugastnici
ukonéeni své ucasti

18.1.4.2 Ostatni sledované a vykazované indikatory

Je evidentni, Ze k indikatordm, k jejichz pInéni je pfijemce zavazan, musi probihat pravidelné
monitorovani. OvSéem prijemce je povinen kromé indikatort predstavujicich pro néj
zavazek monitorovat i dal$i indikatory. Jedna se tedy o skupinu indikatord, u které neni
zadna cilova hodnota na urovni projektu stanovena, ale projekt musi dosaZzené hodnoty
vykazovat. Zakladni okruh téchto povinné vykazovanych indikatord jsou indikatory
0 Ucastnicich, které konkretizuji podpofené osoby z fady hledisek (napf. pohlavi, nejvy$siho
dosazeného vzdélani, situace na trhu prace, ale i slozeni domacnosti obyvané ucastnikem
apod.).

18.1.4.2.1 Sledovani parametra tykajicich se podporenych osob a souvisejici
indikatory

Ke kazdému ucastnikovi projektu musi pfijemce nebo partner disponovat nasledujicim
rozsahem udaju:

Tab. €. 9: Rozsah udaji sledovanych k podporené osobé
Kategorie udaju Specifikace potifebnych udaju
Zakladni udaje o podpofené = Jméno a pfijmeni
osobé
Datum narozeni
Trvaly pobyt (ulice, &islo popisné, PSC, mésto)
E-mail *

Telefon*
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Kategorie udaja Specifikace potrebnych udaju

Udaje zaznamenavané nejpozdéji pfed ukon&enim udasti osoby v projektu (vyjadiuji stav
k zahajeni ucasti osoby v projektu)

Podle pohlavi ] muzi

Podporena osoba muize patfit ] zeny

pouze do jedné z vymezenych

skupin.

Podle postaveni na trhu ] zamé&stnanci,

prace e vcetné Zen na matefské dovolené, které byly pfed
Podporenéa osoba muze patfit nastupem této dovolené zaméstnany

pouze do jedné zvymezenych  [] osoby samostatné vydéle¢né ¢inné,
skupin. o vCetné Zen na matefské dovolené, které byly pfed
V pfipadé soubéhu se uvadi nastupem této dovolené osobami samostatné vydéledné
prevazujici charakteristika. ginnymi
[] osoby na rodi¢ovské dovolené, které byly pfed nastupem této
dovolené zaméstnany nebo samostatné vydélecné &inné,
[ dlouhodobé& nezaméstnani,** registrovani na Uradu prace CR
[] nezaméstnani — ostatni, registrovani na Ufadu prace CR
L] neaktivni osoby,65 které nejsou v procesu vzdélavani nebo
odborné pfipravy,

e véetn& matek na matefské dovolené a osob na rodi€ovské
dovolené, které nebyly pfed nastupem této dovolené ani
zaméstnany, ani nepatfily mezi osoby samostatné
vydéle¢né ¢inné

e vcetné osob pobirajicich invalidni ddchod a osob
pobirajicich starobni dichod, které nepatfi ani do kategorie
zameéstnanci, ani do kategorie osob samostatné vydélecné
ginnych a nejsou registrované na Utadu prace CR

[ neaktivni osoby® - ostatni

Podle nejvys$siho [] bez vzdélani®’ a jinde neuvedené®
dosazeného vzdélani [ 1. stupen zakladni koly nebo 2. stupefi zakladni $koly &i 1. - 4.
Podpofena osoba musi patiitdo | rocnik 8letych gymnazii i konzervatofe anebo 1. - 2. ro¢nik
jedné z vymezenych skupin. 6letych gymnazii, tj. osoby s primarnim (ISCED 1) nebo niz8im
sekundarnim (ISCED 2)* vzdélanim
[] stfedogkolské, maturita & vyueni anebo pomaturitni studium,
tj. osoby s vysSim sekundarnim (ISCED 3) nebo postsekundarnim
(ISCED 4)"° vzd&lanim

[] vy3si odborné, bakalafské, magisterské, doktorské studium,
tj. osoby s terciarnim (ISCED 5 az 8)"* vzdélanim

o4 Osoby mladsi 25 let se povazuji za dlouhodobé nezaméstnané, pokud jejich nezaméstnanost trva vice nez 6
meésicl nepretrzité; ostatni osoby jsou dlouhodobé nezaméstnané, pokud jejich nezaméstnanost trva nepfretrzité
déle nez 12 mésicu.
% Osoba je povazovana za neaktivni, kdyZ neni zaméstnana (véetn& OSVC), ani registrovana na Ufadu prace
CR (jako uchazeé o zaméstnani).
% Osoba je osoba povaZovana za neaktivni, kdyZ neni zaméstnana (véetné OSVC), ani registrovana na Ufadu
gra’ce CR (jako uchazeé o zamé&stnani).

Osoby s nedokonCenym 1. stupném zakladni Skoly. Tyto osoby jsou v pfipadé c¢lenéni podle typu
znevyhodnéni povazovany za ,0soby s jinym znevyhodnénim®.
% |SCED 9 — vzdélani jinde neuvedené
9 ISCED 1 — 2“ pokryva nedokon&ené zakladni vzdélani aZ stiedni vzdélani bez maturity i vyu&niho listu
%raktické jednoleté.

JSCED 3 — 4“ pokryva stfedni vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické dvouleté az pomaturitni
a nastavbové studium.
" ISCED 5 - 8" pokryva vyssi odborné vzdélani az vysokoSkolské doktorské vzdélani (v€etné vzdélani
uvedenym stupriim odpovidajiciho).
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Kategorie udaju

Podle typu znevyhodnéni**

Podpofena osoba muze patfit
do vice vymezenych skupin
(prip. do zadné).

Podle pristupu k bydleni

Podporena osoba patfi Ci
nepatfi do vymezené skupiny.

Podle sektoru ekonomiky,
vV némz je osoba
ekonomicky aktivni
Eviduje se pouze pro osoby
zaméstnané a OSVC.
Podpofena osoba muze patfit
pouze do jedné z vymezenych
skupin.

V pripadé pusobeni v riiznych
sektorech se vybira ten, ktery
pfevazuje.

Podle specifikace
plsobeni ve vefejném
sektoru

Eviduje se pouze pro osoby
pusobici ve vefejném sektoru.
Podporena osoba patfi ¢i
nepatfi do vymezené skupiny.

Specifikace potrebnych udaju

] migranti; osoby, které jsou ptivodem cizinci; mensiny (véetné
marginalizovanych spolecenstvi jako jsou Romové)72
[] osoby se zdravotnim postiienim73

] osoby s jinym znevyhodnénim™

[] osoby bez pristfesi nebo osoby vylouené z pfistupu k bydlenl'7

[] osoby puUsobici v neziskovém sektoru
[] osoby pusobici v podnikatelském sektoru

[] osoby pusobici ve vefejném sektoru

[] zaméstnanci

e ministerstva,

e Ustfedniho spravniho ufadu,

e nékterého z ostatnich spravnich aradd nebo

e Uzemnich samospravnych celkd,
ktefi nevykonavaji vyhradné pomocné, servisni nebo manualni
prace (tzv. obsluzné &innosti) nebo ktefi nefidi pouze vykon

takovych praci

a4 vyS88i odborné vzdélani az vysokoSkolské doktorské vzdélani (véetné vzdélani uvedenym stupridim
odpovidajiciho).

lezi do nékteré z mensin ¢i potfebuji specialni pomoc na trhu prace kvdli jazyku ¢i jinym kulturnim problémdm. V
CR jsou narodnostni mensiny uvedeny vyétem v élanku 3 statutu Rady vlady pro narodnostni mensiny. (Jedna se
o celkem 14 mensin: béloruskou, bulharskou, chorvatskou, madarskou, némeckou, polskou, romskou, rusinskou,
ruskou, feckou, slovenskou, srbskou, ukrajinskou, vietnamskou).

% Do kategorie osob se zdravotnim postizenim patfi v souladu s § 67 zakona €. 435/2004 Sb. fyzické osoby,
které jsou organem socialniho zabezpeceni uznany a) invalidnimi ve tfetim stupni), b) invalidnimi v prvnim nebo
druhém stupni, c) zdravotné znevyhodnénymi. Do této kategorie patfi také fyzické osoby, které byly uznany
Uradem prace CR zdravotné znevyhodn&nymi, a rozhodnuti nepozbylo platnosti. V pfipadé projekt( tykajicich se
Skol a Skolskych zafizeni se nad ramec vySe uvedeného zdravotné postizenymi u€astniky rozumi také déti, Zaci
a studenti se zdravotnim postizenim dle § 16 zakona €. 561/2004 a vyhlasky €. 73/2005, ktefi potfebuji specialni
g)omoc pfi vzdélavani kvlli svému znevyhodnéni.

Jednd se o osoby s jinym znevyhodnénim, které kvuli svému znevyhodnéni c&eli socialnimu vylouceni

(napf. osoby po vykonu trestu, osoby ohrozené zavislosti, osoby s nedokonéenym 1. stupném zakladni skoly
atd.).
% Jedna se o osoby, jejichz bydleni je nejisté nebo neodpovida standardim bydleni v daném prostredi (z dGvodu
chudoby, zadluzeni, provizorniho charakteru ubytovani, bliziciho se propusténi z instituce, pobytu bez pravniho
naroku, apod.), osoby v ubytovacim zafizeni pro bezdomovce, osoby spici venku (bez stfechy) — ,na ulici“ / bez
pristfesi, a tudiz potfebuji specialni pomoc v procesu za¢lenéni se na trhu prace.
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Kategorie udaja Specifikace potrebnych udaju

Udaje zaznamenavané po ukondeni G&asti osoby v projektu
(Stav je zjistovan nejpozdéji do 4 tydnd od ukoncéeni Ucasti osoby v projektu. Postihuje zménu
v dobé od zahgjeni uc€asti osoby na projektu az do okamziku zjistovani.)

Podle situace po ukonéeni [ ] osoby nové zapojené do procesu vzdélavani/odborné pﬁ'pravg/

ucasti v projektu ] osoby, které po svém zapojeni do projektu ziskaly kvalifikaci’
Podporena osoba muze patfit [] osoby, podporené z projektu v ramci investiéni priority 1.5
do vice vymezenych skupin OPZ,” které obdrzely zavaznou nabidku zaméstnani, daliho
(pfip. do Zadné). vzdélavani, uhiovské nebo odborné pripravy’®
] osoby, kterym bylo poskytnuto poradenstvi v oblasti socialniho
podnikani
[] osoby, u nichzZ sluZba z oblasti socialnich sluzeb naplnila svuj
agel”
[] osoby, u nichZ intervence formou sociélni prace naplnila svij
acel®
* nepovinné

** citlivé Udaje - ucastnik mize odmitnout je poskytnout

Na portalu www.esfcr.cz je k dispozici navrh formulafe (Monitorovaci list podpofené osoby),
ktery je mozné vyuzit pfi sbéru Uudajl od jednotlivych klient. Soucasti formulare je informace
o ucelu sbéru informaci a dale o vazbé na zakon &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju.
Formulaf neni pro pfijemce zavazny, pokud muze potfebna data podlozit jinou prikaznou
evidenci, neni nutné formulaf pouzivat. Pfijemce je také opravnén si obsah Monitorovaciho
listu podpofené osoby upravit (napf. v ném nezjistovat néco, co uz je mu znamo a eviduje
to v podobé& né&jakého jiného dokumentu/databaze).®*

Predmétem kontrol (a to z trovn& RO i jinych kontrolnich organ() nebude, zda G&astnik
skute€né vykazuje charakteristiku, kterou uvedl v Monitorovacim listu podpofené osoby
(&i jiném prohlaseni/dokumentu), na zakladé néhoz pfijemce stanovil dosazenou hodnotu
néjakého z indikatoru.

Diky sledovani vymezenych parametri u podpofenych osob bude pfijemce schopen
vykazovat dosazené hodnoty nasledujicich indikatort tykajicich se Géastnikd projektu:®

8 Jedna se o osoby, které ziskaly potvrzeni o kvalifikaci udélené na zakladé formalniho provéfeni znalosti, které
ukazalo, Ze osoba nabyla kvalifikaci dle pfedem nastavenych standardu.

" Konkrétné jde o projekty v ramci specifického cile ,Zvysit zaméstnanost podpofenych mladych lidi, ktefi nejsou
v zaméstnani, ve vzdélavani nebo v profesni pfipravé v regionu NUTS Il Severozapad®.

8 Zavaznou nabidkou se rozumi dobrovolnd a zavazna nabidka ze strany zaméstnavatele nebo vzdélavaci
instituce, tedy nabidka smlouvy od zaméstnavatele nebo nabidka navratu do vzdélavani ze strany vzdélavaci
instituce.

7 Osoby, které maji uzavienou smlouvu o poskytovani socialnich sluzeb, uzavfen individualni plan a jeho kladné
v(}/hodnocem' svédcCi o kvalitativni zméné v Zivoté.

8 Osoby, kterym byly poskytovany intervence socialni prace, maji uzavien individualni plan a jeho kladné
v%/hodnocenl’ svedci o kvalitativni zméné v zZivoté.

81V monitorovacim listu podpofené osoby je také pasaz pro zaznam vazby cilové skupiny na programovou oblast
(vymezeni viz kap. 14 Uzemni zpUsobilost projektti OPZ). Také pro tuto pasaz plati, Ze je to jen pomticka, nikoli
povinnost. Pokud neni tfeba podle pravidel uzemni zpUsobilosti vazbu cilové skupiny na programovou oblast
dokladat, nebo pokud je ji tfeba dokladat, nicméné pfijemce (pfip. partner) ji mize doloZit bez tohoto formulare,
mUze pasaz z formulare odstranit.

8 Rozsah indikatort je povinny pro v8echny projekty kromé téch, které byly podpofeny v ramci prioritni osy 5
a také investi¢ni priority 1.5 v rdmci prioritni osy 1.
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Tab. é. 10: Indikatory tykajici se Géastniki®® projektu vyuzivané v prioritnich osach 1 az 4 s vyjimkou investiéni priority 1.5

Kod®
6 00 00

6 00 01

6 00 02

6 01 00

6 0101

6 01 02

Nazev indikatoru

Celkovy pocet uc¢astniki

Celkovy pocet ucastnikl —
muzi

Celkovy pocet ucastnikl —
zeny

Nezaméstnani ucastnici,
véetné dlouhodobé
nezameéstnanych

Nezaméstnani Ucastnici,
véetné dlouhodobé
nezaméstnanych — muzi

Nezaméstnani ucastnici,
vCetné dlouhodobé
nezaméstnanych — Zeny

Typ
Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Definice

Celkovy pocet osob/U¢astnikl (zaméstnancu, pracovnikd implementaéni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v ramci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazda podpofena osoba se v ramci projektu zapocCitava pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakakoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu,
ze které maji cilové skupiny prospéch, podpora muze mit formu napf. vzdélavaciho nebo
rekvalifikaéniho kurzu, staze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné praxe
apod.

Celkovy pocet ucastnikl — muzi
Celkovy pocet ucastnikd — zeny

Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahajeni ucasti na projektu, popf. k nejblizSimu datu,

ke kterému maji CSSZ/UP dostupné informace.

.Nezaméstnani“ jsou u€astnici obvykle bez prace, ktefi by pracovat mohli a praci aktivné vyhledavaji.
Osoby povazované za nezaméstnané dle narodnich definici sem spadaji, i kdyz v§echny tfi vySe
uvedené podminky nesplfiuji.

Studenti prezenc¢niho studia nejsou povazovani dle této definice za nezaméstnané, a to i kdyz kritéria
splfuji, nybrz za neaktivni.

Pro ucely tohoto indikatoru je za nezaméstnanou osobu povaZovana osoba registrovana na uradu
prace jako uchaze€ o zaméstnani.

Nezaméstnani U¢astnici — muzi

Nezaméstnani u€astnici — Zeny

83 Upozornéni: Za ucastnika je povazovana pouze osoba, ktera ma z projektu pfimy prospéch, ucastni se €innosti realizovanych v ramci projektu pro cilové skupiny a rozsah
iaejl’ho zapojeni do projektu prekrogi tzv. bagatelni podporu (viz kap. 18.1.3.2).
* Jedna se o kdd Narodniho &iselniku indikatorti 2014+. Nékteré indikatory jsou zarover kddovany podle Evropské komise.
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Kod®
6 02 00

6 02 01

6 02 02

6 03 00

6 03 01
6 03 02
6 04 00

60401

6 04 02

Nazev indikatoru

Dlouhodobé nezaméstnani
ucastnici

Dlouhodobé nezaméstnani
ucastnici — muzi
Dlouhodobé nezaméstnani
ucastnici — zeny

Neaktivni ucastnici

Neaktivni ucastnici — muzi
Neaktivni uastnici — Zzeny

Neaktivni osoby, které nejsou
VvV procesu vzdélavani nebo
odborné pfipravy

Neaktivni osoby, které nejsou
v procesu vzdélavani nebo
odborné pfipravy — muzi

Neaktivni osoby, které nejsou
v procesu vzdélavani nebo
odborné pfipravy — zeny

Typ
Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup
Vystup
Vystup

Vystup

Vystup

Definice

datu, ke kterému ma CSSZ/UP dostupné informace).

Definice ,dlouhodobé nezameéstnaného* zavisi na véku:

— Mladi (<25 let) — vice nez 6 mésicu nepretrzité nezameéstnanosti (>6 mésicu).

— Dospéli (25 let a vice) — vice nez 12 mésicu nepretrzité nezameéstnanosti (>12 mésicu).
Pfedchozi nezaméstnanost je sledovana v odpovidajicim obdobi pfed zahajenim ucasti v projektu.

Dlouhodobé nezaméstnani ucastnici — muzi

Dlouhodobé nezaméstnani ucastnici — zeny

datu, ke kterému ma CSSZ/UP dostupné informace).

»Neaktivni u€astnici" nejsou soucasti pracovni sily, tj. nejsou ani zaméstnani, ani nezaméstnani.
Pro ucely tohoto indikatoru je osoba povazovana za neaktivni, kdyz neni zaméstnana dle databazi
CSSZ o platbé pojisténi ani nezaméstnana dle databazi UP o uchazegich o zaméstnani.

Neaktivni ucastnici — muzi
Neaktivni u€astnici — Zzeny

Postaveni na trhu prace je zjiStovano k datu zahajeni uc¢asti na projektu pfip. k nejbliz§imu datu,

ke kterému ma CSSZ/UP dostupné informace.

Neaktivni uCastnici v tomto indikatoru nejsou sou€asti pracovni sily, tj. nejsou ani zaméstnani, ani
nezameéstnani, a navic nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pripravy.

V ramci vyzev muze byt specifikovano, jaké druhy vzdélavani nebo odborné pfipravy jsou pfipustné
pro napliovani indikatoru v dané vyzve.

Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy — muzi

Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pripravy — zeny
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Kod®
6 05 00

6 0501

6 05 02

6 06 00

6 06 01

6 06 02

6 07 00

6 07 01

6 07 02

6 08 00

Nazev indikatoru

Zaméstnani, véetné OSVC

Zaméstnani, véetné OSVC —
muzi
Zaméstnani, véetné OSVC —
zeny

Ugastnici ve véku do 25 let

Ugastnici ve véku do 25 let —
muzi
Ugastnici ve véku do 25 let —
zeny

Ugastnici ve véku nad 54 let

Ugastnici ve véku nad 54 let —
muzi
Ugastnici ve véku nad 54 let —
Zeny

Ugastnici ve véku nad 54 let,
ktefi jsou nezaméstnani, a to

i dlouhodobé, nebo neaktivni
a nejsou v procesu vzdélavani
ani odborné pfipravy

Typ
Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Definice

ke kterému ma CSSZ/UP dostupné informace). ,Zaméstnani“ G&astnici jsou ve véku 15 a vice let,
pracuji pro penize, zisk nebo pfijem pro sebe ¢&i svou rodinu. Pro potfeby tohoto indikatoru je za
zaméstnanou osobu povaZovana osoba, pro kterou je dohledatelné pojisténi v databazich CSSZ.
Tento zpusob rozpoznani pracujicich zanedbava osoby s DPP vydélavajici pod 10 000 KE mésicné.

Zaméstnani, véetné OSVC — muzi
Zaméstnani, véetné OSVC — Zeny

Pocet osob, které byly v den zahajeni aktivity mladSi nez 25 let. Vék ucastnika je automaticky
dopocitan z jeho data narozeni. PrisluSnost do této kategorie je ur€ovana v den vstupu do projektu.

Ugastnici ve véku do 25 let — muZi
Ugastnici ve v&ku do 25 let — Zeny

Pocet osob, které byly v den zahajeni aktivity starSi nez 54 let. Vék ucastnika je automaticky
dopoditan z jeho data narozeni®®. Pfisludnost do této kategorie je ur€ovana v den vstupu do projektu.

Ugastnici ve véku nad 54 let — muzi
Ugastnici ve véku nad 54 let — Zeny

Pocet osob, které byly v den zahajeni aktivity starSi nez 54 let. Vék u€astnika je automaticky
dopoditan z jeho data narozeni. PfisluSnost do této kategorie je ur€ovana v den vstupu do projektu.

Uvedené osoby mohou byt nezaméstnané, a to i dlouhodobé (definovano stejné jako indikator
C/ESF/1 “Nezaméstnani ucastnici, v€etné dlouhodobé nezaméstnanych”), nebo neaktivni a nejsou
Vv procesu vzdélavani ani odborné pfipravy (definovano stejné jako C/ESF/4 “Neaktivni osoby, které
nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy”).

8 Ugastnik je do této kategorie zafazen v pfipadé, ze v den vstupu do projektu mu bylo 55 let i vice. Osoby ve véku 54 let spadaji do vékové kategorie od 25 do 54 let, pro
kterou neni vykazovan specialni indikator.
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Kod®
6 08 01

6 08 02

6 09 00

6 09 01

6 09 02

6 10 00

61001

Nazev indikatoru

Ugastnici ve véku nad 54 let,
ktefi jsou nezaméstnani, a to

i dlouhodobé, nebo neaktivni
a nejsou v procesu vzdélavani
ani odborné pfipravy — muzi

Ugastnici ve véku nad 54 let,
ktefi jsou nezaméstnani, a to

i dlouhodobé, nebo neaktivni
a nejsou v procesu vzdélavani
ani odborné pfipravy — Zeny

Ugastnici s ukonéenym
primarnim (ISCED 1) nebo
niz8im sekundarnim (ISCED 2)
vzdélanim

Ugastnici s ukonéenym
primarnim (ISCED 1) nebo
niz8im sekundarnim (ISCED 2)
vzdélanim — muzi

Ugastnici s ukonéenym
primarnim (ISCED 1) nebo
niz§im sekundarnim (ISCED 2)
vzdélanim — Zzeny

Ugastnici s ukongenym vy$$im
sekundarnim (ISCED 3) nebo
postsekundarnim (ISCED 4)
vzdélanim

Ugastnici s ukonéenym vy$§im
sekundarnim (ISCED 3) nebo

postsekundarnim (ISCED 4)
vzdélanim — muzi

Typ
Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Definice

Nezaméstnani nebo neaktivni U¢astnici nad 54 let — muzi

Nezaméstnani nebo neaktivni u€astnici nad 54 let — Zeny

Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu. ,ISCED 1 — 2“ pokryva
nedokoncené zakladni vzdélani az stfedni vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické jednoleté.
Zarazeni ¢eskych vzdélavacich program0 do Klasifikace vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k dispozici
napf. na http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf.

NejvysSi dosazené vzdeélani je ur€ovano v den vstupu do projektu. ,ISCED 3 — 4* pokryva stfedni
vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické dvouleté az stfedni vSeobecné vzdélani s maturitou
viceleté. Zarazeni ¢eskych vzdélavacich programu do Klasifikace vzdélani (CZ-ISCED 2011) je

k dispozici napf. na http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf.

Ugastnici se stfedoskolskym dosazenym vzdélanim — muzi
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Kod® Nazev indikatoru Typ Definice

610 02 | Ugastnici s ukonéenym vy$s8im | Vystup | Ugastnici se stfedo$kolskym dosazenym vzdé&lanim — zeny
sekundarnim (ISCED 3) nebo
postsekundarnim (ISCED 4)
vzdélanim — Zeny
61100 | Ugastnici s ukonéenym Vystup Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu. ,ISCED 5 — 8“ pokryva vyssi
terciarnim vzdélanim (ISCED 5 odborné vzdélani az vysokoskolské doktorské vzdélani. Zafazeni Ceskych vzdélavacich programu
az 8) do Klasifikace vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k dispozici napf. na
http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf.
61101 | Ugastnici s ukonéenym Vystup Ugastnici s ukonéenym terciarnim vzdélanim — muzi
terciarnim vzdélanim (ISCED 5
az 8) — muzi
611 02 | Ugastnici s ukonéenym Vystup Ugastnici s ukonéenym terciarnim vzdélanim — zeny
terciarnim vzdélanim (ISCED 5
az 8) — zeny
6 1500 | Migranti, lidé, ktefi jsou Vystup Cizinci Zijici na uzemi CR (s i bez povoleni k trvalému pobytu); G&astnici, ktefi pochazeji z uzemi
puvodem cizinci, mensiny mimo CR, nalezi do nékteré z mensin &i potiebuiji specialni pomoc na trhu prace kvali jazyku &i jinym
(v€etné marginalizovanych kulturnim problémum.
spolecenstvi, jako jsou V CR jsou narodnostni mensiny uvedeny vyétem v &lanku 3 statutu Rady vlady pro narodnostni
Romové)** mensiny.
Osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.
61501 | Migranti, lidé, ktefi jsou Vystup Migranti a ¢lenové mensin — muzi
puvodem cizinci, mensiny
(v€etné marginalizovanych
spole€enstvi, jako jsou
Romové)** — muzi
6 1502 | Migranti, lidé, ktefi jsou Vystup Migranti a ¢lenové mensin — Zeny

puvodem cizinci, mensiny
(v€etné marginalizovanych
spole€enstvi, jako jsou
Romoveé)** — Zeny
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Kod®
6 16 00

616 01

616 02

617 00

Nazev indikatoru

Osoby se zdravotnim
postizenim

Osoby se zdravotnim
postizenim — muzi

Osoby se zdravotnim
postizenim — zeny

Jiné znevyhodnéné osoby

Typ
Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Definice

Do kategorie osob se zdravotnim postiZzenim patfi v souladu s § 67 zakona €. 435/2004 Sb. fyzické
osoby, které jsou organem socialniho zabezpedeni uznany a) invalidnimi ve tfetim stupni), b)
invalidnimi v prvnim nebo druhém stupni, ¢) zdravotné znevyhodnénymi. Do této kategorie patfi také
fyzické osoby, které byly uznany Uradem prace CR zdravotné znevyhodné&nymi, a rozhodnuti
nepozbylo platnosti.

V pfipadé projektt tykajicich se kol a $kolskych zafizeni se nad ramec vys$e uvedeného zdravotné
postizenymi U¢astniky rozumi také déti, Zaci a studenti se zdravotnim postizenim dle § 16 zadkona
€. 561/2004 a vyhlasky ¢. 73/2005, ktefi potfebuji specialni pomoc pfi vzdélavani kvali svému
znevyhodnéni.

Osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Osoby se zdravotnim postizenim — muzi
Osoby se zdravotnim postizenim — Zeny

Do této kategorie patfi u€astnici s jinym znevyhodnénim, nez které je definovano v ramci
predchozich dvou indikatort (C/ESF/15 ,Migranti, lidé, ktefi jsou pdvodem cizinci, mensiny (véetné
marginalizovanych spoleéenstvi, jako jsou Romové)“ a C/ESF/16 ,,Osoby se zdravotnim postizenim).
Tento ukazatel se vztahuje k u€astnikim s riznymi druhy znevyhodnéni, ktefi Celi socialnimu
vylouceni.

Prikladem ucastnika, ktery mize byt registrovan podle tohoto ukazatele, je U¢astnik s Urovni
dosazeného vzdélavani ISCED O (tj. ktery nedokondil stupefi ISCED 1 - 1. stupen zakladni Skoly)

a je starSi nez 11 let, coz je obvykly vék odchodu z urovné ISCED 1. DalSimi pfiklady mohou byt
trestané osoby, narkomani apod.

Nevyhody vyplyvajici z genderové pfisluSnosti, stavu zaméstnanosti, v€éetné dlouhodobé
nezameéstnanosti, véku nebo dosaZzeného vzdélani (alespon ISCED aroven 1) jsou zahrnuty v jinych
spole¢nych ukazatelich a nezapocitavaji se do tohoto ukazatele.

Vyjimkou jsou osoby uvedené v ramci indikatoru C/ESF/18 "Bezdomovci a osoby vyloucené

z pfistupu k bydleni", které se rovnéz vykazuji v tomto indikatoru.

V pripadé projektu tykajicich se Skol a Skolskych zafizeni se nad ramec vySe uvedeného ,jinymi
znevyhodnénymi osobami rozumi také déti, zaci a studenti se socialnim znevyhodnénim dle § 16
zakona €. 561/2004 a vyhlasdky &. 73/2005 v platném znéni, ktefi potfebuji specialni pomoc pfi
vzdélavani kvuli svému znevyhodnéni.

Obecna ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ

Cislo vydani: 7

Datum udinnosti: 1. 1. 2018 Strana: 95 z 229




Kod®
617 01

617 02

618 00

6 18 01

6 18 02

619 00

61901

619 02

Nazev indikatoru

Jiné znevyhodnéné osoby —
muzi

Jiné znevyhodnéné osoby —
zeny

Bezdomovci nebo osoby
vylou€ené z pfistupu k bydleni

Bezdomovci nebo osoby
vyloucené z pfistupu k bydleni
— muzi

Bezdomovci nebo osoby
vylou€ené z pfistupu k bydleni
— Zeny

Lidé z venkovskych oblasti

Lidé z venkovskych oblasti —
muzi

Lidé z venkovskych oblasti —
zeny

Typ
Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Vystup

Definice

Jiné znevyhodnéné osoby — muzi
Jiné znevyhodnéné osoby — Zeny

Za osobu bez pfistfesi (,bezdomovce®) nebo osobu vylouéenou z pfistupu k bydleni je povazovana:
— osoba, jejiz bydleni je nejisté nebo neodpovida standardim bydleni v daném prostredi (z dGvodu
chudoby, zadluzeni, provizorniho charakteru ubytovani, bliziciho se propusténi z instituce, pobytu
bez pravniho naroku, apod.),

— osoba v ubytovacim zafizeni pro bezdomovce,

— osoba spici venku (bez stfechy) — ,na ulici“ / bez pfistfesi,

a tudiz potfebuje specialni pomoc v procesu zaclenéni se na trhu prace.

Bezdomovci nebo osoby vylou€ené z pfistupu k bydleni — muzi

Bezdomovci nebo osoby vylou€ené z pfistupu k bydleni — zeny

Venkovske oblasti je tfeba chapat jako Fidce osidlené oblasti podle stupné urbanizace (DEGURBA
kategorie 3). Ciselnik DEGURBA je k dispozici na
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?TargetUrl=DSP_DEGURBA.*

Lidé z venkovskych oblasti — muzi

Lidé z venkovskych oblasti — zeny

% Tento indikator vyhodnoti IS ESF 2014+ podle bydlisté tgastnika.
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Kod®
6 73 00

6 24 00

62401

624 02

62500

625 01

6 25 02

Nazev indikatoru

Pocet ucastnikud, kterym bylo
poskytnuto poradenstvi
v oblasti socialniho podnikani

Neaktivni ucastnici, ktefi znovu
zacali hledat zaméstnani po
ukondéeni své Ucasti

Neaktivni ucastnici, ktefi znovu
zacali hledat zaméstnani po
ukonéeni své ucasti — muzi

Neaktivni u€astnici, ktefi znovu
zacali hledat zaméstnani po
ukonéeni své ucasti — zeny

Ugastnici v procesu vzdélavani
/ odborné pfipravy po ukonc&eni
své ucasti

Ugastnici v procesu vzdé&lavani
/ odborné pfipravy po ukon&eni
své uc€asti — muzi
Ugastnici v procesu vzdélavani
/ odborné pfipravy po ukon&eni
své ucasti — Zeny

Typ
Vystup

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Definice

Ugastnici jsou budouci nebo sou¢asni zaméstnavatelé segmentu socialniho podnikani. Pro potfeby
tohoto indikatoru je stanovena bagatelni podpora. Je stanoven limit, ze u¢astnikem / podpofenou
osobou z hlediska indikatord, je pouze osoba, ktera:

a) ziskala v projektu podporu v rozsahu minimalné 40 hodin (bez ohledu na pocet dil€ich podpor,

tj. pocet dil€ich zapojeni do projektu) a zaroven

b) alespon 20 hodin z podpory, kterou osoba v projektu ziskala, nema charakter elektronického
vzdélavani

Neaktivni Gc¢astnici intervence ESF, ktefi nové hledaji praci po ukonceni ucasti v ESF projektu.

Pro ucely tohoto indikatoru se za nové hledajiciho u€astnika bere ucastnik, ktery se nové
zaregistroval na ufadu prace.

Aktivita je zjistovano k datu ukon&eni G&asti na projektu, (pfip. k nejbliz§im datu, ke kterému ma UP
dostupné informace).

,Po ukonceni své ucasti“ znamena do doby ¢&tyr tydn( od data ukonéeni Uéasti na projektu.

Neaktivni ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zamé&stnani po ukonceni své U€asti — muzi

Neaktivni U€astnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po ukon&eni své uc€asti — zeny

Ugastnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdélavani (celoZivotni ueni, formaini
vzdélavani) ¢i odborné pfipravy (jak v ramci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocitava ucastniky ihned po ukonéeni jejich u€asti v projektu. ,Po ukonceni své u€asti“ znamena
do doby ¢ty tydnd od data ukonc€eni Ucasti na projektu.

Ugastnici v procesu vzd&lavani / odborné pripravy po ukonéeni své uéasti — muzi

Ugastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukondéeni své udasti — Zeny
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Kod® Nazev indikatoru Typ Definice

626 00 | Ugastnici, ktefi ziskali Vysledek ' Ugastnici intervence ESF, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci G&asti na ESF projektu.
kvalifikaci po ukonéeni své Potvrzeni o kvalifikaci je udileno na zakladé formalniho provéfeni znalosti, které ukazalo, Ze u€astnik
Ucasti ziskal kvalifikaci dle pfedem nastavenych standard(. V ramci vyzev miize byt specifikovano, jaké

druhy kvalifikaci a potvrzeni kvalifikaci jsou pfipustné pro napliiovani indikatoru v dané vyzve.
Ucastnik je v indikatoru zapocitan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych kvalifikaci.
,Po ukonceni své ucasti“ znamena do doby ¢tyf tydnli od data ukonceni Ucasti na projektu.

626 01 | Ugastnici, ktefi ziskali Vysledek | Ug&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své uéasti — muzi
kvalifikaci po ukonéeni své
ucasti — muzi

626 02 | Ugastnici, ktefi ziskali Vysledek ' Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své ugasti — Zeny
kvalifikaci po ukonéeni své
ucasti — zeny

627 00 | Ugastnici zaméstnani po Vysledek | Puvodné nezaméstnani nebo neaktivni Ucastnici intervence z ESF, které jsou po ukonceni Ucasti
ukonceni své ucasti, véetné v projektu zaméstnani nebo OSVC. ,Po ukonéeni své U&asti* znamena do doby &étyF tydnd od data
osvC ukong&eni Ucasti na projektu.

Postaveni na trhu prace je zjiStovano po ukonceni Ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsim datu,
ke kterému ma CSSZ/UP dostupné informace).

627 01 | Ugastnici zaméstnani po Vysledek ' Zaméstnani Ugastnici, véetn& OSVC, po ukond&eni své udasti — muzi
ukonceni své ucasti, v€etné
OSVC — muzi

627 02 | Ugastnici zaméstnani po Vysledek | Zaméstnani Ggastnici, véetné OSVC, po ukonéeni své udasti — zeny
ukonceni své UcCasti, v€etné
OSVC - zeny
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Kod®
6 28 00

628 01

Nazev indikatoru Typ

Znevyhodnéni ucastnici, ktefi | Vysledek
po ukonc&eni své ucasti hledaji
zameéstnani, jsou v procesu

vzdélavani/ odborné pfipravy,

rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC**

Znevyhodnéni ucastnici, ktefi
po ukonc&eni své uc€asti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/ odborné pfipravy,
rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC** —
muzi

Vysledek

Definice

Ugastnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnéni ugastnici a zaroveri

po ukonéeni Ucasti v projektu jsou vykazovani alespon v jednom z indikatord C/ESF/24 ,Neaktivni
Ugastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po ukonéeni své ugasti“, C/ESF/25 ,U&astnici

v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukonéeni své Gdasti, C/ESF/26 ,U&astnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukon&eni své G¢asti* a C/[ESF/27 ,U&astnici zaméstnani po ukonéeni své ucasti, véetné
ol\V/e3

Znevyhodnéni Uéastnici jsou definovani v ramci indikator(

— C/ESF/12 “Ugastnici Zijici v domacnostech, jejichZ Zadny &len neni zaméstnan”

— C/ESF/14 “Ugastnici Zijici v domacnostech, mezi jejimiz &leny je pouze jedna dospéla osoba

a jejichz €leny jsou i vyzZivované déti”

— C/ESF/15 “Migranti, lidé, ktefi jsou ptivodem cizinci, mensiny (véetné marginalizovanych
spolecenstvi, jako jsou Romové)”

— C/ESF/16 “Osoby se zdravotnim postizenim”

— C/ESF/17 “Jiné znevyhodnéné osoby”

,Po ukonceni své ucasti“ znamena do doby ¢étyr tydn od data ukonéeni Uéasti na projektu.

shledaji zaméstnani” je definovano dle indikatoru C/ESF/24 “Neaktivni uastnici, ktefi znovu zadali
hledat zaméstnani po ukon&eni své ucasti”

“isou v procesu vzdélavani/odborné pripravy” je definovano dle indikatoru C/ESF/25 “Uéastnici

v procesu vzdélavani/odborné pfipravy po ukonéeni své ucasti”

“rozsituji si kvalifikaci” je definovano dle indikatoru C/ESF/26 “U&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci

po ukonc&eni své ucasti”

“isou zamé&stnani, a to i OSVC” je definovano dle indikatoru C/ESF/27 “Zaméstnani uéastnici, véetné
OSVC, po ukoné&eni své Gdasti”

Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji zameéstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC** — muzi
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Kod® Nazev indikatoru

6 28 02 | Znevyhodnéni ucastnici, ktefi
po ukonc&eni své ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/ odborné pfipravy,
rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC** —
zeny

6 73 10 | Byvali Ucastnici projektd, u
nichz intervence formou
socialni prace naplnila sv(j
ucel

6 73 15 | Byvali u€astnici projektd v
oblasti socialnich sluzeb, u
nichz sluzba naplnila sv(j ucel

Typ
Vysledek

Vysledek

Vysledek

Definice

Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni sve Ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC** — Zeny

Pocet Ucastniku, kterym jsou poskytovany intervence socialni prace, maji uzavien individualni plan
a jeho kladné vyhodnoceni svédc¢i o kvalitativni zméné v Zivoté. PFijemce provede do 1 mésice po
ukonéeni podpory zhodnoceni spinéni cill intervenci socialni prace zaméfenych na FeSeni klientovy
nepfiznivé socialni situace. Indikator je nadfazeny indikatoru ,Byvali G¢astnici projektd v oblasti
socidlnich sluzeb, u nichz sluzba naplnila sv(j ucel”.

Pocet ucastnikl, jez maji uzavienou smlouvu o poskytovani socialnich sluzeb, individualni plan

a jeho kladné vyhodnoceni o kvalitativni zméné v zivoté. Pfijemce provede do 1 mésice po ukon&eni
podpory zhodnoceni spinéni cill poskytované sluzby u klienta. Indikator je podfazeny indikatoru
~Byvali U¢astnici projektl, u nichz intervence formou socialni prace naplnila svuj ucel“.?’

8 Indikator 6 73 15 .Byvali uCastnici projektl v oblasti socialnich sluzeb, u nichz sluzba naplnila svij ucel” je podmnozinou nadfazeného indikatoru 6 73 10 ,Byvali uCastnici
projektd, u nichz intervence formou socialni prace naplnila svij ucel”.
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Diky sledovani vymezenych parametrd u podpofenych osob bude pfijemce podpory na projekt v ramci investi€ni priority 1.5 prioritni osy 1
schopen vykazovat dosazené hodnoty nasledujicich indikator( tykajicich se u¢astniku projektu:

Tab. €. 11: Indikatory tykajici se ucastnikl projektii vyuzivané investi¢ni priorité 1.5
Kod Nazev indikatoru Typ Definice

6 00 00 Celkovy pocet uc¢astniki Vystup Celkovy pocet osob/G¢astnikl (zaméstnancu, pracovnikl implementaéni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v ramci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazda podpofena osoba se v ramci projektu zapocitava pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakakoliv aktivita financovana z rozpod&tu projektu, ze
které maji cilové skupiny prospéch, podpora muze mit formu napf. vzdélavaciho nebo
rekvalifikaéniho kurzu, staze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné praxe

apod.
6 00 01 Celkovy pocet ucastnikl — Vystup Celkovy pocet ucastnikll — muzi
muzi
6 00 02 Celkovy pocet ucastnika — Vystup | Celkovy pocet Ucastnikd — zeny
zeny
6 06 05 Ugastnici ve véku 25 - 29 let | Vystup Ve véku 25-29 let znamena, ze Ucastnik dovrsil 25 let a zaroven je mladsi 30 let. Vék ucastnika je
pocitan v den vstupu do programu.
6 06 06 Ugastnici ve véku 25 - 29 let - | Vystup Ve véku 25-29 let znamena, ze Uucastnik dovrsil 25 let a zaroven je mladsi 30 let. Vék ucastnika je
muzi pocitan v den vstupu do programu.
6 06 07 Ugastnici ve véku 25 - 29 let - | Vystup Ve véku 25-29 let znamena, ze Ucastnik dovrsil 25 let a zaroven je mladsi 30 let. Vék ucastnika je
zeny pocitan v den vstupu do programu.
641 00 Nezaméstnani Uc¢astnici, ktefi | Vysledek | “Nezaméstnani G¢astnici” jsou definovani dle spoleéného indikatoru C/ESF/1 “Nezaméstnani
dokongili program Ucastnici, v€etné dlouhodobé nezaméstnanych®.
podporovany YEI Absolvovani programu znamena, ze U€astnik dochazi na program dle stanoveného rozvrhu az do
posledniho dne/posledniho sezeni dle naplanovaného konce programu.
64101 Nezaméstnani u€astnici, ktefi | Vysledek | Nezaméstnani u€astnici, ktefi dokongili program — muzi

dokondili program
podporovany YEI — muzi

6 41 02 Nezaméstnani u€astnici, ktefi | Vysledek | Nezaméstnani u€astnici, ktefi dokoncili program — Zeny
dokongili program
podporovany YEI — Zeny

Obecna ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ

Cislo vydani: 7 Datum uc¢innosti: 1. 1. 2018 Strana: 101 z 229




Kéd
64200

64201

Nazev indikatoru

Typ

Definice

Nezaméstnani uc¢astnici, ktefi | Vysledek | “Nezaméstnani U€astnici” jsou definovani dle spole€ného indikatoru C/ESF/1 “Nezaméstnani

po ukonc&eni své ucasti
dostanou nabidku
zameéstnani, dalSiho
vzdélavani, uénovské nebo
odborné pfipravy po
ukond&eni své ucasti

ucastnici, v€etné dlouhodobé& nezaméstnanych®.

Nabidka je definovana jako dobrovolna, ale podminéna nabidka dohody mezi navrhovatelem (napfr.
zaméstnavatel, organizace pro vycvik) a u€astnikem. Poté, co ucastnik pfijme, se stava dohoda
pravné zavaznou pro obé strany.

“Zaméstnani” je definovan dle spole¢ného indikatoru C/ESF/27 ,Zaméstnani ucastnici, véetné
OSVC, po ukonéeni své Gdasti

“Dalsi vzdélavani” znamena zapis do formalniho vzdélavaciho nebo u¢novského programu
vedoucimu k uznavané odborné kvalifikaci.

Odborna pfiprava zahrnuje i staze, které jsou chapany jako omezena doba odborné praxe stravena
v podnicich, vefejnych subjektech nebo neziskovych institucich, s cilem ziskat praktické pracovni
zkuSenosti pfed nastupem do pravidelného zaméstnani. Vétsinou trvaji tydny az mésice, a obvykle
nejsou povazovany za pracovni smlouvy, protoze jejich hlavnim cilem je poskytnout odborné
zkuSenosti, a neni zajistit placené pracovni pfilezitosti.

Je pét hlavnich druh( stazi, které se navzajem prekryvaiji:

1). Staze, jez jsou volitelnou nebo povinnou soucasti Skolnich osnov (ij. stazi béhem vzdélavani);
2) staze, které jsou soucasti povinné profesni pfipravy (napf. pravo, medicina, vyuka, architektura,
Ucetnictvi, atd.).;

3) Staze jako soucast aktivni politiky trhu prace;

4) Staze dohodnuté mezi koncipientem a hostitelskou organizaci (obchodni, neziskovou, nebo
vladni) bez zapojeni tfeti strany, obvykle provadéné po dokonéeni studii a/nebo jakou soucast
hledani zaméstnani.

5) Nadnarodni staze, které mohou zahrnovat typy 1, 2 a 4.

“Po ukonceni své ucasti” znamena do ¢tyr tydnd od data ukonéeni Ucasti na projektu.

Nezaméstnani u€astnici, ktefi | Vysledek | Nezaméstnani u€astnici s nabidkou na zaméstnani i vzdélani — muZi

po ukoné&eni své ucasti
dostanou nabidku
zaméstnani, dalSiho
vzdélavani, uénovské nebo
odborné pfipravy po
ukonéeni své Ucasti — muzi
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Kéd
64202

6 43 00

64301

6 43 02

644 00

Nazev indikatoru

Nezaméstnani ucastnici, ktefi
po ukonc&eni své ucasti
dostanou nabidku
zameéstnani, dalSiho
vzdélavani, u¢rovské nebo
odborné pfipravy po
ukoné&eni své ucasti — zeny

Nezaméstnani ucastnici, ktefi
jsou v procesu vzdélavani Ci
odborné pfipravy nebo
ziskavaiji kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani véetné OSVC

Nezaméstnani u€astnici, ktefi
jsou v procesu vzdélavani Ci
odborné pfipravy nebo
ziskavaiji kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani véetné OSVC —
muzi

Nezaméstnani Ucastnici, ktefi
jsou v procesu vzdélavani Ci
odborné pfipravy nebo
ziskavaiji kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani véetn& OSVC —
zeny

Dlouhodobé nezaméstnani
UcCastnici, ktefi dokongili
program podporovany YEI

Typ
Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Definice

Nezaméstnani u€astnici s nabidkou na zaméstnani &i vzdélani — Zzeny

“Nezaméstnani ucastnici” jsou definovani dle spoleéného indikatoru C/ESF/1 “Nezaméstnani
Ucastnici, v€éetné dlouhodobé nezaméstnanych”.

“V procesu vzdélavani ¢i odborné pripravy nebo ziskavaji kvalifikaci nebo jsou zaméstnani véetné
OSVC’” je definovano dle spolenych indikatoru:

— C/ESF/25 “Ugastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukonéeni své udasti”

— C/ESF/26 “Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své uéasti”

— C/ESF/27 “Zaméstnani G&astnici, véetné OSVC, po ukonéeni své Gdasti”

“Po ukonceni své Ucasti” znamena do ¢&tyf tydnl od data ukonéeni Gcasti na projektu.

Nezaméstnani u€astnici v procesu vzdélani nebo jsou zaméstnani — muzi

Nezaméstnani u€astnici v procesu vzdélani nebo jsou zaméstnani — Zeny

“Dlouhodobé nezaméstnany” je definovan dle spole¢ného indikatoru C/ESF/2 “Dlouhodobé
nezameéstnani ucastnici”.

Absolvovani programu znamena, ze Ucastnik dochazi na program dle stanoveného rozvrhu az
do posledniho dne/posledniho sezeni dle naplanovaného konce programu.
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Kéd
64401

6 44 02

6 45 00

64501

6 45 02

Nazev indikatoru

Dlouhodobé nezaméstnani
ucastnici, ktefi dokongili
program podporovany YEI* —
muzi

Dlouhodobé nezaméstnani
ucastnici, ktefi dokongili
program podporovany YEI* —
zeny

Dlouhodobé nezaméstnani
ucastnici, ktefi po ukon&eni
své Ucasti dostanou nabidku
zaméstnani, dalSiho
vzdélavani, uénovské nebo
odborné pfipravy po
ukonéeni své Ucasti

Dlouhodobé nezaméstnani
ucastnici, ktefi po ukonceni
své ucasti dostanou nabidku
zaméstnani, dalSiho
vzdélavani, uérovské nebo
odborné pfipravy po
ukond&eni své ucasti — muzi

Dlouhodobé nezaméstnani
ucastnici, ktefi po ukon&eni
své Ucasti dostanou nabidku
zameéstnani, dalSiho
vzdélavani, uériovské nebo
odborné pfipravy po
ukonceni své ucasti — zeny

Typ
Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Definice

Dlouhodobé& nezaméstnani u€astnici, ktefi dokongili program — muZi

Dlouhodobé nezaméstnani ucastnici, ktefi dokongili program — zeny

“Dlouhodobé nezaméstnany” je definovan dle spole¢ného indikatoru C/ESF/2 “Dlouhodobé
nezaméstnani u€astnici”.

“Nabidka zaméstnani”, “dalsi vzdélavani”, “uénovska nebo odborna pfiprava” je definovano dle
indikatoru C/ESF/YEI/2 “Nezaméstnani uc¢astnici, ktefi po ukonéeni své ucasti dostanou nabidku
zaméstnani, dalSiho vzdélavani, u¢rfiovské nebo odborné pfipravy po ukonéeni své ucasti.”
“Zaméstnani” je definovano podle spoleéného indikatoru C/ESF/27 “"Zaméstnani, véetné OSVC”.

“Po ukonceni své U¢asti” znamena do ¢étyf tydnl od data ukonéeni Gcasti na projektu.

Dlouhodobé nezaméstnani Uc¢astnici s nabidkou na zaméstnani ¢i vzdélani — muzi

Dlouhodobé nezaméstnani Uc¢astnici s nabidkou na zaméstnani ¢i vzdélani — muzi
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Kéd
6 46 00

6 46 01

646 02

647 00

64701

Nazev indikatoru

Dlouhodobé& nezaméstnani
ucastnici, ktefi jsou v procesu
vzdélavani ¢i odborné
pfipravy nebo ziskavaji
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani véetn& OSVC*

Dlouhodobé nezaméstnani
ucastnici, ktefi jsou v procesu
vzdélavani ¢i odborné
pfipravy nebo ziskavaji
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani véetn& OSVC* —
muzi

Dlouhodobé& nezaméstnani
ucastnici, ktefi jsou v procesu
vzdélavani ¢i odborné
pfipravy nebo ziskavaji
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani véetné OSVC* —
Zeny

Neaktivni ucastnici, kteri
nejsou v procesu vzdélavani
¢i odborné pfipravy, ktefi
dokongili program
podporovany YEI

Neaktivni u€astnici, ktefi
nejsou v procesu vzdélavani
¢i odborné pfipravy, ktefi
dokonc¢ili program
podporovany YEI — muzi

Typ
Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Definice

“Dlouhodobé nezaméstnany” je definovan dle spoleéného indikatoru C/ESF/2 “Dlouhodobé
nezaméstnani ucastnici”.

“V procesu vzdélavani ¢i odborné pripravy nebo ziskavaji kvalifikaci nebo jsou zaméstnani véetné
OSVC’ je definovano dle indikator(:

— C/ESF/25 “U&astnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po ukonéeni své téasti”

— C/ESF/26 “Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své uéasti”

— C/ESF/27 “Zaméstnani G&astnici, véetné OSVC, po ukonéeni své Géasti”

“Po ukonceni své ucasti” znamena do ¢tyF tydnl od data ukonceni U¢asti na projektu.

Dlouhodobé nezaméstnani u€astnici v procesu vzdélani nebo jsou zaméstnani — muzi

Dlouhodobé nezaméstnani ucastnici v procesu vzdélani nebo jsou zaméstnani — zeny

“Neaktivni u€astnici, ktefi nejsou v procesu vzdélavani €i odborné pfipravy” je definovano dle
spole¢ného indikatoru C/ESF/4 “Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné
pfipravy”.

Absolvovani programu znamena, ze U€astnik dochazi na program dle stanoveného rozvrhu az

do posledniho dne/posledniho sezeni dle naplanovaného konce programu.

Neaktivni ucastnici, ktefi dokongili program — muzi
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Kéd
647 02

6 48 00

648 01

6 48 02

Nazev indikatoru

Neaktivni ucastnici, ktefi
nejsou v procesu vzdélavani
Ci odborné pfipravy, ktefi
dokondili program
podporovany YEI — Zeny

Neaktivni ucastnici, ktefi
nejsou v procesu vzdélavani
¢i odborné pfipravy, ktefi po
ukond&eni své ucasti dostanou
nabidku zaméstnani, dalSiho
vzdélavani, uénovské nebo
odborné pfipravy po
ukonéeni své Ucasti

Neaktivni ucastnici, ktefi
nejsou v procesu vzdélavani
¢i odborné pfipravy, ktefi po
ukoncéeni své ucasti dostanou
nabidku zaméstnani, dalSiho
vzdélavani, uériovské nebo
odborné pfipravy po
ukondeni své ucasti — muzi

Neaktivni ucastnici, ktefi
nejsou v procesu vzdélavani
¢i odborné pfipravy, ktefi po
ukoné&eni své ucasti dostanou
nabidku zaméstnani, dalSiho
vzdélavani, uénovské nebo
odborné pfipravy po
ukonceni své ucasti — zeny

Typ
Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Definice

Neaktivni ucastnici, ktefi dokon¢ili program — Zeny

“Neaktivni ucastnici, ktefi nejsou v procesu vzdélavani ¢i odborné pfipravy” je definovano dle
spole¢ného indikatoru C/ESF/4 “Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné
pfipravy”.

“Nabidka zaméstnani”, “dal§i vzdélavani”, “uéhovska nebo odborna pfiprava” je definovano dle
indikatoru C/ESF/YEI/2 “Nezaméstnani uc¢astnici, ktefi po ukonéeni své ucasti dostanou nabidku
zaméstnani, dalSiho vzdélavani, u¢fiovskeé nebo odborné pfipravy po ukonéeni své ucasti.”

“Po ukonceni své ugasti” znamena do ¢Etyf tydnl od data ukonéeni G€asti na projektu.

Neaktivni Ucastnici s nabidkou na zaméstnani ¢i vzdélani — muzi

Neaktivni u€astnici s nabidkou na zaméstnani &i vzdélani — Zzeny
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Kéd
649 00

649 01

6 49 02

64103

Nazev indikatoru

Neaktivni ucastnici, ktefi
nejsou v procesu vzdélavani
Ci odborné pfipravy a ktefi
jsou v jednom z téchto
procesq, a ktefi ziskaji
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani véetngé OSVC

Neaktivni ucastnici, ktefi
nejsou v procesu vzdélavani
¢i odborné pripravy a ktefi
jsou v jednom z téchto
procesl(, a ktefi ziskaji
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani véetné OSVC —
muzi

Neaktivni ucastnici, ktefi
nejsou v procesu vzdélavani
¢i odborné pfipravy a ktefi
jsou v jednom z téchto
proces(, a ktefi ziskaji
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani véetné OSVC —
zeny

Nezaméstnani Uc¢astnici ve
vékové skupingé 25-29 let,
ktefi dokoncili program
podporovany YEI

Typ
Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Definice

“Neaktivni u€astnici, ktefi nejsou v procesu vzdélavani ¢ odborné pfipravy” jsou definovani dle
spole¢ného indikatoru C/ESF/4 “Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné
pfipravy”.

“V procesu vzdélavani ¢i odborné pripravy nebo ziskavaji kvalifikaci nebo jsou zaméstnani véetné
OSVC’” je definovano dle spolegnych indikatoru:

— C/ESF/25 “Ugastnici v procesu vzdélavani / odborné pripravy po ukonéeni své uéasti”

— C/ESF/26 “Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své Géasti”

— “Zamé&stnani uéastnici, véetné OSVC, po ukonéeni své téasti”

“po ukonceni své ucasti” znamena do jednoho mésice od data ukon&eni Ucasti na projektu.

Neaktivni u€astnici v procesu vzdélani nebo jsou zaméstnani — muzi

Neaktivni U€astnici v procesu vzdélani nebo jsou zaméstnani — zeny

“Nezaméstnani u€astnici” jsou definovani dle spole¢ného indikatoru C/ESF/1 “Nezaméstnani
ucastnici, v€etné dlouhodobé& nezaméstnanych®.

Absolvovani programu znamena, Ze u€astnik dochazi na program dle stanoveného rozvrhu az

do posledniho dne/posledniho sezeni dle naplanovaného konce programu.

Ve véku 25-29 let znamena, ze Ucastnik dovrsil 25 let a zaroven je mladsi 30 let. Vék Ucastnika je
pocitan v den vstupu do programu.
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Kéd
6 2500

62501

6 25 02

628 00

Nazev indikatoru

Ugastnici v procesu
vzdélavani / odborné pfipravy
po ukonéeni své ucasti

Ugastnici v procesu
vzdélavani / odborné pfipravy
po ukoné&eni své Ucasti —
muzi

Ugastnici v procesu
vzdélavani / odborné pfipravy
po ukonc&eni své ucasti —
zeny

Znevyhodnéni ucastnici, ktefi
po ukoné&eni své ucasti
hledaji zaméstnani, jsou v
procesu vzdélavani/ odborné
pfipravy, rozsSituji si kvalifikaci
nebo jsou zaméstnani, ato i
OSVC**

Typ
Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Definice

Ugastnici intervence ESF, kteFi jsou nové zapojeni do vzdélavani (celoZivotni ugeni, formalni
vzdélavani) ¢i odborné pfipravy (jak v ramci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocitava ucastniky ihned po ukonceni jejich Ucasti v projektu.

,Po ukonceni své ucasti“ znamena do doby ¢&tyr tydn od data ukonéeni Uéasti na projektu.

Ugastnici v procesu vzdélavani / odborné pripravy po ukondéeni své uéasti — muzi

Ugastnici v procesu vzdélavani / odborné pripravy po ukondéeni své udasti — zeny

Ugastnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnéni ugastnici a zaroveri

po ukonceni UCasti v projektu jsou vykazovani alespor v jednom z indikatord C/ESF/24 ,Neaktivni
Ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po ukonceni své ucasti, C/ESF/25 ,UCastnici

v procesu vzdélavani / odborné pripravy po ukonceni sve ucasti, C/ESF/26 ,UCastnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukonceni své ucasti“ a C/ESF/27 ,UCastnici zaméstnani po ukonceni své ucasti, véetné
osvce*.

Znevyhodnéni u€astnici jsou definovani v ramci indikatoru:

— C/ESF/12 “0€astnici zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan”

— C/ESF/14 “Ugastnici zijici v domacnostech, mezi jejimiz &leny je pouze jedna dospéla osoba

a jejichz €leny jsou i vyZivované déti”

— C/ESF/15 “migranti, lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensiny (v€etné marginalizovanych
spoleCenstvi, jako jsou Romové)”

— C/ESF/16 “Osoby se zdravotnim postizenim”

— C/ESF/17 “Jiné znevyhodnéné osoby”

»P0o ukonceni své ucasti“ znamena do doby &tyf tydnl od data ukon&eni Gcasti na projektu.
,Hledaji zaméstnani” je definovano dle indikatoru C/ESF/24 “Neaktivni u€astnici, ktefi znovu zacali
hledat zaméstnani po ukonceni své Ucasti”.

“Jsou v procesu vzdélavani/odborné pripravy” je definovano dle indikatoru C/ESF/25 “Ugastnici
v procesu vzdélavani/odborné pfipravy po ukoncéeni své ucasti”.

“Rozsifuji si kvalifikaci” je definovano dle indikatoru C/ESF/26 “Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci
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6 28 01

628 02

6 26 00

6 26 01

6 26 02

Nazev indikatoru

Znevyhodnéni uc€astnici, ktefi
po ukonéeni své ucasti
hledaji zaméstnani, jsou v
procesu vzdélavani/ odborné
pfipravy, rozsituji si kvalifikaci
nebo jsou zaméstnani, ato i
OSVC** — muzi

Znevyhodnéni ucastnici, ktefi
po ukonc&eni své ucasti
hledaji zaméstnani, jsou v
procesu vzdélavani/ odborné
pfipravy, rozsifuji si kvalifikaci
nebo jsou zaméstnani, atoi
OSVC** — Zzeny

Ugastnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukoncéeni své
ucasti

Ugastnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukoneni své
ucasti — muzi

Ugastnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukonéeni své
ucasti — zeny

Typ

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Definice

po ukoné&eni své ucasti”. 3
“Jsou zameéstnani, a to i OSVC” je definovano dle indikatoru C/ESF/27 “Zaméstnani u€astnici, véetné
OSVC, po ukonceni své UCasti.

Znevyhodneéni ucastnici, ktefi po ukonCeni své ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pfipravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC** — muzi

Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji zameéstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pfipravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC** — Zeny

Ugastnici intervence ESF, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci uéasti na ESF projektu.
Potvrzeni o kvalifikaci je udileno na zakladé formalniho provéfeni znalosti, které ukazalo, Ze u€astnik
ziskal kvalifikaci dle predem nastavenych standardd. V ramci vyzev mize byt specifikovano, jaké
druhy kvalifikaci a potvrzeni kvalifikaci jsou pfipustné pro naplfovani indikatoru v dané vyzveé.
Ugastnik je v indikatoru zapogitan pouze jednou bez ohledu na podet ziskanych kvalifikaci.

,P0 ukonceni své ucasti“ znamena do doby ¢tyf tydn od data ukonceni U€asti na projektu.

Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své G&asti — muZi

Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své ugasti — Zeny
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627 00

6 27 01

6 27 02

Nazev indikatoru

Ugastnici zamé&stnani po
ukonceni své ucCasti, vCetné
osvC

Ugastnici zaméstnani po
ukoncéeni své ucasti, véetné
OSVC — muzi

Ugastnici zaméstnani po
ukonceni své ucasti, vcetné
OSVC - zeny

Typ Definice

Vysledek | Pivodné nezaméstnani nebo neaktivni U€astnici intervence z ESF, které jsou po ukonceni ucasti
v projektu zaméstnani nebo OSVC. ,Po ukong&eni své G&asti znamena do doby &tyf tydntl od data
ukoné&eni ucasti na projektu. Postaveni na trhu prace je zjiStovano po ukonc€eni uc¢asti na projektu.
(Pfipadné k nejbliz&im datu, ke kterému ma CSSZ/UP dostupné informace).

Vysledek | Zaméstnani u&astnici, véetné OSVC, po ukonéeni své Géasti — muzi

Vysledek | Zaméstnani Ggastnici, véetné OSVC, po ukondéeni své Gdasti — zeny

18.1.4.2.2 Sledované a na urovni projektu vykazované indikatory, které se netykaji u¢astnik

V textu pfislusné vyzvy k pfedkladani Zzadosti o podporu je vzdy specifikovano, které indikatory z nize uvedenych musi projekt podpofeny
v ramci dané vyzvy povinné vykazovat (v ramci zprav o realizaci projektu). V tabulce jsou dale oznaceny indikatory (*), které se sleduiji
12 mésicu po ukonceni realizace projektu prostfednictvim Setfeni ze strany poskytovatele podpory. V tomto pfipadé se poskytovatel na
pfijemce obrati s Zadosti o potfebnou soucinnost a spolupraci.

Tab. €. 12: Sledované a na urovni projektu vykazované indikatory, které se netykaji u€astnika

Kéd

Nazev indikatoru

Prioritni osa 1 — Investi¢ni priorita 1.1

zadné

Prioritni osa 1 — Investi¢ni priorita 1.2

8 0500
50001
50105
50110
50120

Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokumentl (v€. evaluacnich)

Kapacita podporovanych zafizeni pé¢e o déti nebo vzdélavacich zafizeni

Pocet zaméstnavatelU, ktefi podporuiji flexibilni formy prace

Pocet osob vyuZivajicich zafizeni pé¢e o déti pfedSkolniho véku

Pocet osob vyuZivajicich zafizeni pé€e o déti ve véku do 3 let

Mérna jednotka

Dokumenty
Osoby
Podniky
Osoby
Osoby
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Typ

Vystup
Vystup
Vystup
Vysledek
Vysledek



Kéd Nazev indikatoru

50130 Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prace

Prioritni osa 1 — Investi¢ni priorita 1.3

8 0500 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokument( (v¢. evaluaénich)
62010 Populace zasazZena aktivitou na podporu socialniho dialogu

Prioritni osa 1 — Investi¢ni priorita 1.4

8 0500 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokumentl (v€. evaluacnich)
67410 Pocet nové zavedenych nebo inovovanych sluzeb

Prioritni osa 1 — Investi¢ni priorita 1.5

Zadné

Prioritni osa 2 — Investi¢ni priorita 2.1

10213 Pocet socialnich podnikd vzniklych diky podpore

10212 Pocet podporenych jiz existujicich socialnich podniku

55102 Pocet podpofenych komunitnich center

67101 Pocet podpofenych podpurnych instituci

67001 Kapacita podpofenych sluZzeb

6 7401 Nové nebo inovované socialni sluzby tykajici se bydleni

80500 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokumentl (v€. evaluacnich)
670 10 Vyuzivani podpofenych sluzeb

102 11* Pocet socialnich podnik{l vzniklych diky podpore, které funguji i po ukonéeni podpory

6 71 10* Pocet podpurnych instituci, které funguji i po ukonceni podpory

Mérna jednotka

Osoby

Dokumenty

Osoby

Dokumenty
Sluzby

Organizace
Organizace
Zaftizeni
Organizace
Mista
Aktivity
Dokumenty
Osohy
Organizace

Organizace
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Typ
Vysledek

Vystup
Vysledek

Vystup
Vysledek

Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vysledek
vysledek
Vysledek



Kéd

Nazev indikatoru

Prioritni osa 2 — Investicni priorita 2.2

67001
56100
56101
56102
57101
57102
57103
69501
80500
57205
57201
57110
57120
57130

57210
67010

Kapacita podpofenych sluzeb

Pocet novych podpofenych programu podpory zdravi

Pocet novych podpofenych programu podpory zdravého zivotniho stylu a vefejného zdravi

Pocet novych podpofenych informacénich a destigmatizacnich programi podpory dusevniho zdravi
Pocet podporenych sluzeb uvedenych ve Strategii reformy psychiatrické péce

Pocet neinstitucionalnich podpofenych sluzeb uvedenych ve Strategii reformy psychiatrické péce
Kapacita podporenych neinstitucionalnich sluzeb uvedenych ve Strategii reformy psychiatrické péce
Pocet funkénich podplrnych IT systém( pro sledovani sluzeb

Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokumentl (v€. evaluacnich)

Kapacita novych nebo inovovanych podpofenych sluzeb uvedenych ve Strategii reformy psychiatrické péce
Pocet novych nebo inovovanych podpofenych sluzeb uvedenych ve Strategii reformy psychiatrické péce
Pfistup k podpofenym neinstitucionalnim sluzbam uvedenym ve Strategii reformy psychiatrické péce
Vyuzivani neinstitucionalnich podpofenych sluzeb uvedenych ve Strategii reformy psychiatrické péce
Vygiivéni novych nebo inovovanych podpofenych sluzeb uvedenych ve Strategii reformy psychiatrické
péce

Pfistup k podpofenym novym &i inovovanym sluzbam uvedenym ve Strategii reformy psychiatrické péce

Vyuzivani podpofenych sluzeb

Prioritni osa 2 — Investi¢ni priorita 2.3

67001
80500
10213
10212

Kapacita podpofenych sluZzeb
Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokumentl (v€. evaluacnich)
Pocet socialnich podnik( vzniklych diky podpore

Pocet podporenych jiz existujicich socialnich podniku

Mérna jednotka

Mista
Programy
Programy
Programy
Sluzby
Sluzby
Mista

IT systémy
Dokumenty
Mista
Sluzby
Osohy
Osohy
Osohy

Osohy
Osohy

Mista
Dokumenty
Organizace

Organizace
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Typ

Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vysledek
Vysledek
Vysledek

Vysledek
Vysledek

Vystup
Vystup
Vystup
Vystup



Kéd

50001
50105
55102
67401
67010
50110
50120
50130

Nazev indikatoru

Kapacita podporovanych zafizeni péCe o déti nebo vzdélavacich zafizeni
Pocet zaméstnavatelU, ktefi podporuji flexibilni formy prace

Pocet podpofenych komunitnich center

Nové nebo inovované socialni sluzby tykajici se bydleni

Vyuzivani podpofenych sluzeb

Pocet osob vyuzivajicich zafizeni pé€e o déti pfedskolniho véku

Pocet osob vyuzivajicich zafizeni pé€e o déti ve véku do 3 let

Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prace

Prioritni osa 3

10213
67101
69301
80500
694 10
67110
67010
10211
10212

Pocet socialnich podnikd vzniklych diky podpore

Pocet podpofenych podplrnych instituci

Pocet experimentalné ¢i kvazi-experimentalné ovérenych novych nastrojl

Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokumentl (v€. evaluacnich)
Pocet zvalidovanych experimentalnich &i kvazi-experimentalnich ovéfeni novych nastroju
Pocet podpurnych instituci, které funguji i po ukonceni podpory

Vyuzivani podpofenych sluzeb

Pocet socialnich podnik{l vzniklych diky podpore, které funguji i po ukonéeni podpory

Pocet podpofenych jiz existujicich socialnich podniku

Prioritni osa 4

80500
680 00
68001
680 02
6 80 03

Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokumentl (v€. evaluacnich)
Pocet instituci podpofenych za u€elem zavedeni opatieni

Pocet instituci podpofenych za u€elem zavedeni opatfeni v oblasti fizeni kvality

Pocet instituci podpofenych za ucelem zavedeni opatieni v oblasti strategického a projektového F

Pocet instituci podpofenych za u€elem zavedeni opatfeni v oblasti procesniho modelovani agend

Mérna jednotka
Osoby

Podniky
Zafizeni

Aktivity

Osoby

Osohy

Osohy

Osohy

Organizace
Organizace
Nastroje
Dokumenty
Ovéfeni
Organizace
Osohy
Organizace

Organizace

Dokumenty

Instituce

Instituce
izeni Instituce

Instituce
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Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vysledek
Vysledek
Vysledek
Vysledek

Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vysledek
Vysledek
Vysledek
Vysledek
Vystup

Vystup
Vystup
Vystup
Vystup
Vystup



Kéd

6 80 04
680 20
680 21
6 80 22
6 80 23
680 24
6 80 10*
680 11*
6 80 12*

6 80 13*
6 80 14*

Nazev indikatoru

Prioritni osa 5

82000
8 0500

Mérna jednotka

Pocet instituci podpofenych za uéelem zavedeni opatfeni v oblasti moderniho Fizeni lidskych zdroju Instituce
Pocet instituci, které s podporou ESF zavedly opatfeni Instituce
Pocet instituci, které s podporou ESF zavedly opatfeni v oblasti fizeni kvality Instituce
Pocet instituci, které s podporou ESF zavedly opatfeni v oblasti strategického a projektového fizeni Instituce
Pocet instituci, které s podporou ESF zavedly opatfeni v oblasti procesniho modelovani agend Instituce
Pocet instituci, které s podporou ESF zavedly opatfeni v oblasti moderniho fizeni lidskych zdroju Instituce
Pocet instituci, které s podporou ESF uspésné zavedly opatreni Instituce
Pocet instituci, které s podporou ESF uspésné zavedly opatfeni v oblasti Fizeni kvality Instituce
vaoéej[ instituci, které s podporou ESF Uuspésné zavedly opatfeni v oblasti strategického a projektového Instituce
fizeni

Pocet instituci, které s podporou ESF uspésné zavedly opatfeni v oblasti procesniho modelovani agend Instituce
Pocet instituci, které s podporou ESF uspésné zavedly opatfeni v oblasti moderniho fizeni lidskych zdroju Instituce
Pocet uskute¢nénych Skoleni, seminafu, workshopt a konferenci Aktivity
Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokumentl (v€. evaluacnich) Dokumenty

* Indikatory sledované 12 mésicl po ukonceni realizace projektu.
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Vysledek
Vysledek
Vysledek
Vysledek
Vysledek

Vysledek
Vysledek

Vystup
Vystup



Tab. €. 13: Definice indikatorti netykajicich se ticéastniku, které sleduji a vykazuji prijemci

(Indikatory jsou sefazeny podle nazvu)

Nazev indikatoru

Kapacita novych nebo inovovanych
podporenych sluzeb uvedenych ve
Strategii reformy psychiatrické péce

Kapacita podporovanych zafizeni péce
o déti nebo vzdélavacich zarizeni

Kapacita podporenych
neinstitucionalnich sluzeb uvedenych
ve Strategii reformy psychiatrické
péce

Kapacita podporenych sluzeb

Nové nebo inovované socialni sluzby
tykajici se bydleni

Definice

"Kapacita" je maximalni pocet osob, které mlze podporena sluzba v danou chvili obslouzit. Toto
Cislo byva omezeno velikosti personalu &i fyzickym mistem.

"Sluzba" je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni ¢i zdravotni
situaci.

"Inovovana" sluzba je ta, ktera pred projektem nesplfiovala a po projektu splfuje patficné definice
sluzby uvedené ve Strategii reformy psychiatrické péce. "Nova" sluzba poskytovana pred projektem
nebyla a diky projektu je.

"Nové a inovované" sluzby se tykaji pouze sluzeb institucionalniho charakteru.
"Podporené" znamena, Ze dostaly financni podporu z ESF.

Pocet uzivatelu, ktefi mohou vyuzit nové vybudovana nebo inovovana détska nebo vzdélavaci
zafizeni, coz predstavuje nové nebo renovované budovy nebo nové vybaveni, dodavané projektem.
"Uzivatelé" jsou déti, zaci nebo studenti (to znamena vzdélavané osoby), nikoliv ucitelé, rodi¢e nebo
jini lidé, ktefi mohou tyto budovy také vyuzivat. Indikator mé&fi nominalni kapacitu (po€et moznych
uzivatell, ktery je obycejné vysSi nebo rovny poctu skute¢nych uzivateld).

"Kapacita" je maximalni pocet osob, které mize podporena sluzba v danou chvili obslouzit. Toto
Cislo byva omezeno velikosti personalu &i fyzickym mistem.

"Sluzba" je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni ¢i zdravotni
situaci.

"Neinstitucionalni" jsou sluzby, které jsou poskytované v pfirozeném prostfedi klienta, bez ohledu

na formu poskytovatele.
"Podporené" znamena, Ze dostaly financni podporu z ESF.

"Kapacita" je maximalni pocet osob, které muze podpofena sluzba v danou chvili obslouzit. Toto
Cislo byva omezeno velikosti personalu &i fyzickym mistem.

"Sluzba/program” je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni

¢i zdravotni situaci.

"Podpofené" znamena, Ze dostaly finan&ni podporu z ESF.

Socialni sluzby a jiné podpulrné aktivity, které nové vznikly, nebo zkvalitnily svou stavajici ¢innost
v soubéhu s FeSenim potfeb bydleni svych uzivateld.
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Kéd
57205

50001

57103

67001

674 01



Nazev indikatoru

Pocet experimentalné ¢i kvazi-
experimentalné ovérenych novych
nastroju

Pocet funkcénich podptrnych IT
systému pro sledovani sluzeb

Pocet instituci podpoirenych za
ucelem zavedeni opatieni

Definice

Dlvodem, pro "nové" typy projektl (at uz vznikaji "samovolné" &i

jejich ucinnost v feseni problémd. Nejlepsi zplsob, jak zjistit, zdali projekt je ucinny, jsou evaluace

toho, s ¢im pfichazi.

Vzhledem k tomu, Ze dopady novych projektu jsou ale extrémné tézko odhadnutelné, nechceme
zavazovat poskytovatele k pFiliSnému predvidani a naplfiovani dopadu. Tento indikator tedy ocenuje
proces inovovani, ktery zaru€uje jasnou informaci po jeho skon&eni o tom, zdali byl pfinosem,

¢i nikoliv, spiSe nez jeho nejisty a nepfedpokladany vysledek.

"Nastroj" jsou konkrétni nové metody nebo postupy, které byly vyvinuty v ramci projektu,
a prostrednictvim kterych je usilovano o méfitelné a udrzitelné zlepSeni u zvolené cilové skupiny.

Systém sledovani veskerych relevantnich udajli o poskytovatelich soc. sluzeb a jimi poskytovanych
sluzbéach, ktera slouzi k evidenci veSkerych zmén na strané poskytovatele ¢i sluzby, evidence jejich
dotacich a jejich vyplat a dalSich potfebnych skute€nosti. Standardy funkénosti budou stanoveny

Kéd

v ramci mezinarodni spoluprace) je | 6 93 01

na zacatku evaluace ¢i pfijemcem na zacatku projektu, bude specifikovano ve vyzve.

Standardy funkénosti budou stanoveny na zacatku evaluace ¢&i pfijemcem na zacatku projektu, bude

specifikovano ve vyzvé.

"Podpofenou instituci" jsou mysleny vdechny organizacni slozky statu v€etné justice, statni
pfispévkové organizace, obce a kraje v€etné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace
a sdruzeni obci a kraju, dobrovolné svazky obci, které byly za u€elem zavedeni opatfeni podporeny
z ESF. Instituce je zapocitana v pfipadé, ze byla podpofena za u¢elem zavedeni minimalné jedno
opatfeni. Tzn. ze kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pfipadé pokud byla podpofena za

UCelem zavedeni vice opatfeni v definovanych oblastech.

"Opatfenim" se rozumi jakékoli doporuceni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni

projekt, ucelena kampan, nastaveny systém apod. v oblasti:

- Dokonéeni procesniho modelovani agend, jak pro pfimy, tak pro pfeneseny vykon statni spravy

a nasledna realizace doporuéenych zmén,

- Zkvalitnéni strategického a projektového Fizeni, vyuzivani analytickych, metodickych, evaluacnich

a dalSich obdobnych studii a kapacit ve vefejné spravé a justici,

- Podpory sniZzovani administrativni a regulaéni zatéze, posileni a zlepSeni ex ante a ex post
hodnoceni dopadu regulace (RIA, RIA ex post), véetné zhodnoceni korupénich rizik (CIA),

- ZlepSeni komunikace a zvySovani diivéry uvnitf vefejné spravy samotné i navenek smérem

k ob&aniim, zjednoduseni pfistupu vefejnosti, véetné osob se specifickymi potfebami, ke sluzbam

a informacim vefejné spravy,
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Nazev indikatoru

Pocet instituci podporenych za
ucelem zavedeni opatireni v oblasti
strategického a projektového rizeni

Pocet instituci podpoirenych za
ucelem zavedeni opatieni v oblasti
moderniho Fizeni lidskych zdroju

Definice Koéd
- Optimalizace vykonu vefejné spravy v Uzemi,

- Racionalizace soudnich Fizeni, posileni legislativnich €innosti, podpora pravniho poradenstvi

smérem k ob&anim i procesni standardizace justice, podpora vyuzivani alternativnich forem feSeni

spord, alternativnich trestd a procesti podminéného propusténi, dal$i opatfeni vedouci ke kvalitnimu
a efektivnimu fungovani pravniho statu,

- Nastaveni a rozvoje procest dosahovani kvality a jejiho Fizeni, véetné environmentalniho
managementu,

- Realizace specifickych vzdélavacich a vycvikovych programu pfispivajicich ke zkvalitnéni rozvoje
lidskych zdrojl ve vefejné spravé,

- Zavadéni a rozvoj modernich metod Fizeni lidskych zdroj(,

- Profesionalizace statni sluzby.

"Podpofenou instituci" jsou mysleny vSechny organiza¢ni slozky statu v€etné justice, statni 6 80 02
pfispévkové organizace, obce a kraje v€etné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace

a sdruzeni obci a kraju, dobrovolné svazky obci, které byly za i¢elem zavedeni opatfeni v oblasti
strategického a projektového fizeni podpofeny z ESF. Instituce je zapocitana v pfipadé, ze byla

podpofena za ucelem zavedeni minimalné jedno opatfeni. Tzn. Ze kazda instituce je zapocitana

pouze jednou, i v pfipadé pokud byla podpofena za ucelem zavedeni vice opatfeni v definované

oblasti.

"Opatfenim" se rozumi jakékoli doporuceni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni
projekt, ucelena kampan, nastaveny systém apod. v oblasti ,Zkvalitnéni strategického a
projektového Fizeni, vyuzivani analytickych, metodickych, evaluac¢nich a dalSich obdobnych studii

a kapacit ve verejné spraveé a justici®.

"Podpofenou instituci" jsou mysleny vSechny organizacni slozky statu v€etné justice, statni 680 04
pfispévkové organizace, obce a kraje v€etné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace

a sdruzeni obci a kraju, dobrovolné svazky obci, které byly za i€elem zavedeni opatfeni v oblasti

moderniho Fizeni lidskych zdroji podpofeny z ESF. Instituce je zapocitana v pfipadé, ze byla

podpofena za u€elem zavedeni minimélné jedno opatfeni. Tzn. Ze kazd4 instituce je zapocitana

pouze jednou, i v pfipadé pokud byla podpofena za u€elem zavedeni vice opatfeni v definované

oblasti.

"Opatfenim" se rozumi jakékoli doporugeni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni
projekt, ucelena kamparn, nastaveny systém apod. v oblasti ,Zavadéni a rozvoj modernich metod
fizeni lidskych zdroju*.
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Nazev indikatoru

Pocet instituci podporenych za
ucelem zavedeni opatireni v oblasti
procesniho modelovani agend

Pocet instituci podpoirenych za
ucelem zavedeni opatieni v oblasti
fizeni kvality

Definice

"Podpofenou instituci" jsou mysleny vSechny organizaéni slozky statu v€etné justice, statni
pfispévkové organizace, obce a kraje v€etné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace
a sdruzeni obci a kraju, dobrovolné svazky obci, které byly za ucelem zavedeni opatfeni v oblasti
procesniho modelovani agend podporfeny z ESF. Instituce je zapocitana v pfipadé, ze byla
podpofena za ucelem zavedeni minimalné jedno opatfeni. Tzn. Ze kazda instituce je zapocitana
pouze jednou, i v pfipadé pokud byla podpofena za U¢elem zavedeni vice opatfeni v definované
oblasti.

"Opatfenim" se rozumi jakékoli doporuceni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni
projekt, ucelena kampan, nastaveny systém apod. v oblasti ,Dokon&eni procesniho modelovani
agend, jak pro pfimy, tak pro pfeneseny vykon statni spravy a nasledna realizace doporucenych
zmeén“.

"Podpofenou instituci" jsou mysleny vdechny organizacni slozky statu v€etné justice, statni
pfispévkoveé organizace, obce a kraje v€etné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace

a sdruzeni obci a kraja, dobrovolné svazky obci, které byly za ucelem zavedeni opatfeni v oblasti
fizeni kvality podporeny z ESF. Instituce je zapocitana v pfipadé, Ze byla podpofena za Ucelem
zavedeni minimalné jedno opatfeni. Tzn. Ze kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pfipadé
pokud byla podpofena za u¢elem zavedeni vice opatfeni v definované oblasti.

"Opatfenim" se rozumi jakékoli doporuceni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni
projekt, ucelena kampan, nastaveny systém apod. v oblasti ,Nastaveni a rozvoje procesl
dosahovani kvality a jejiho fizeni, v€etné environmentalniho managementu®.
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Nazev indikatoru

Pocet instituci, které s podporou ESF
zavedly opatieni

Definice

"Institucemi” jsou mySleny vS8echny organizacni slozky statu v€etné justice, statni pfispévkové
organizace, obce a kraje v€etné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace a sdruzeni obci
a krajll, dobrovolné svazky obci. Instituce je zapocitana v pfipadé, ze v pribéhu projektu zavedla
minimalné jedno opatfeni. Kazda instituce je zapoc€itana pouze jednou, i v pfipadé pokud v
definovanych oblastech zavedla vice opatreni.

"Opatfenim" je mysSleno jakékoli doporuéeni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni
projekt, ucelena kamparn, nastaveny systém apod., které bylo v pribéhu projektu zavedeno v oblasti:
- Dokonc€eni procesniho modelovani agend, jak pro pfimy, tak pro pfeneseny vykon statni spravy

a nasledna realizace doporu¢enych zmén

- Zkvalitnéni strategického a projektového fizeni, vyuzivani analytickych, metodickych, evaluacnich
a dalSich obdobnych studii a kapacit ve vefejné spravé a justici

- Podpory snizovani administrativni a regula¢ni zatéze, posileni a zlepseni ex ante a ex post
hodnoceni dopad(i regulace (RIA, RIA ex post), véetné zhodnoceni korupénich rizik (CIA)

- ZlepSeni komunikace a zvySovani duveéry uvnitf vefejné spravy samotné i navenek smérem

k ob&antim, zjednoduseni pfistupu verejnosti, véetné osob se specifickymi potfebami, ke sluzbam

a informacim vefejné spravy

- Optimalizace vykonu verejné spravy v Uzemi

- Racionalizace soudnich fizeni, posileni legislativnich €innosti, podpora pravniho poradenstvi
smérem k ob&anim i procesni standardizace justice, podpora vyuzivani alternativnich forem fesSeni
sporu, alternativnich trestll a procest podminéného propusténi, dalSi opatfeni vedouci ke kvalitnimu
a efektivnimu fungovani pravniho statu

- Nastaveni a rozvoje procesu dosahovani kvality a jejiho Fizeni, véetné environmentalniho
managementu

- Realizace specifickych vzdélavacich a vycvikovych programu pfispivajicich ke zkvalitnéni rozvoje
lidskych zdrojli ve vefejné spravé

- Zavadéni a rozvoj modernich metod fizeni lidskych zdroju

- Profesionalizace statni sluzby

Jako "zavedené" je chapano takové opatfeni, které bylo v priibéhu projektu implementovano
na zakladé zavazného rozhodnuti (pf. interni akt fizeni, usneseni vliady, zavazného pokynu apod.).
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Nazev indikatoru

Pocet instituci, které s podporou ESF
zavedly opatieni v oblasti fizeni kvality

Pocet instituci, které s podporou ESF
zavedly opatieni v oblasti
strategického a projektového Fizeni

Pocet instituci, které s podporu ESF
zavedly opatieni v oblasti procesniho
modelovani agend

Definice

"Institucemi” jsou myS$leny v8echny organizacni slozky statu v€etné justice, statni pfispévkové
organizace, obce a kraje v€etné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace a sdruzeni obci
a krajll, dobrovolné svazky obci. Instituce je zapocitana v pfipadé, ze v pribéhu projektu zavedla
minimalné jedno opatfeni. Kazda instituce je zapoc€itana pouze jednou, i v pfipadé pokud v
definovanych oblastech zavedla vice opatfeni.

"Opatfenim" je mySleno jakékoli doporugeni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni
projekt, ucelena kamparn, nastaveny systém apod., které bylo v pribéhu projektu zavedeno v oblasti:

- Nastaveni a rozvoje procesu dosahovani kvality a jejiho Fizeni, véetné environmentalniho
managementu

Jako "zavedené" je chapano takové opatfeni, které bylo v priibéhu projektu implementovano
na zakladé zavazného rozhodnuti (pf. interni akt fizeni, usneseni vlady, zavazného pokynu apod.).

"Institucemi" jsou mysSleny vSdechny organizacni slozky statu v€etné justice, statni pfispévkove
organizace, obce a kraje v€etné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace a sdruzeni obci
a krajll, dobrovolné svazky obci. Instituce je zapocitana v pfipadé, Zze v pribéhu projektu zavedla
minimalné jedno opatfeni. Kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pfipadé pokud v
definovanych oblastech zavedla vice opatreni.

"Opatfenim" je mysSleno jakékoli doporuceni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni
projekt, ucelena kampan, nastaveny systém apod., které bylo v pribéhu projektu zavedeno v oblasti:
- Zkvalitnéni strategického a projektového Fizeni, vyuzivani analytickych, metodickych, evaluaénich
a dalSich obdobnych studii a kapacit ve vefejné sprave a justici

Jako "zavedené" je chapano takové opatfeni, které bylo v priibéhu projektu implementovano

na zakladé zavazného rozhodnuti (pf. interni akt fizeni, usneseni vlady, zavazného pokynu apod.).

"Institucemi” jsou my3leny v8echny organizacéni slozky statu v€etné justice, statni pfispévkové
organizace, obce a kraje v€etné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace a sdruzeni obci
a krajll, dobrovolné svazky obci. Instituce je zapocitana v pfipadé, ze v prabéhu projektu zavedla
minimalné jedno opatfeni. Kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pfipadé pokud v
definovanych oblastech zavedla vice opatfeni.

"Opatfenim" je mySleno jakékoli doporuceni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni
projekt, ucelena kampan, nastaveny systém apod., které bylo v pribéhu projektu zavedeno v oblasti:
- Dokonc¢eni procesniho modelovani agend, jak pro pfimy, tak pro pfeneseny vykon statni spravy

a nasledna realizace doporuéenych zmén

Jako "zavedené" je chapano takové opatfeni, které bylo v priibéhu projektu implementovano

na zakladé zavazného rozhodnuti (pf. interni akt fizeni, usneseni vlady, zavazného pokynu apod.).
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